Secretaria de CONSTRUYENDO

Sopiarne 'FUTURO

Arauca, Diciembre de 2021

Doctor

ALEJANDRO MIGUEL NAVAS RAMOS
Gobernador Encargado del Departamento de Arauca
E. S, D.

Ref.: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL
PROYECTO DE OBRA CUYO OBJETO ES PREVENCION Y MITIGACION DEL ESCENARIO
DEL RIESGO EN PUNTOS CRITICOS MEDIANTE OBRAS DE CONTROL EN EL AREA RURAL
DE LOS MUNICIPIOS DE SARAVENA Y FORTUL, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”

Cordial Saludo:

Adelantadas las diligencias correspondientes y necesarias para verificar la existencia de la
necesidad y con el fin de adelantar el proceso de seleccién bajo la modalidad de CONTRATACION
ESPECIAL cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL AL PROYECTO PREVENCION Y MITIGACION DEL ESCENARIO DEL RIESGO
EN PUNTOS CRITICOS MEDIANTE OBRAS DE CONTROL EN EL AREA RURAL DE LOS
MUNICIPIOS DE SARAVENA Y FORTUL, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”, |a Secretaria de
Gobierno y Seguridad Ciudadana Departamental de Arauca, se permite presentar a su
consideracion el presente Estudio y documentos previos, para adelantar el proceso de contratacidn.

A continuacién, se definen y detallan los ELEMENTOS ESENCIALES DEL ESTUDIO PREVIO, los
cuales corresponden a:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

De acuerdo a los pardmetros establecidos para la realizacion de las obras de INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL PROYECTO DE OBRA CUYO
OBJETO ES PREVENCION Y MITIGACION DEL ESCENARIO DEL RIESGO EN PUNTOS
CRITICOS MEDIANTE OBRAS DE CONTROL EN EL AREA RURAL DE LOS MUNICIPIOS DE
SARAVENA Y FORTUL, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”, se requiere de mecanismos efectivos
que garanticen el control y la optimizacion de los recursos a invertir.

Es imprescindible establecer durante el desarrollo de las obras elementos que permitan manejar
todas las variables que se puedan presentar en la etapa de construccion de las obras adoptando
dispositivos de juicio que permitan ejecutar las mismas en condiciones dptimas de administracion
de los recursos y manejo financiero de acuerdo a la naturaleza. El control como tal, es una
herramienta indispensable para poder garantizar de manera permanente el buen desarrollo de
estas obras asegurando el cumplimento del objeto contractual y sirviendo como termoémetro para la
toma de decisiones ante situaciones de imprevisibilidad presentes en el desarrollo de cualquier
obra.
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Teniendo en cuenta que las obras en mencién requieren de un control permanente donde se
garantice el cumplimiento de los objetivos administrativos, técnicos y financieros identificados en
el Proyecto de obra, la Gobernacion del Departamento de Arauca, tiene previsto y viabilizado
dentro de su banco de proyectos, la ejecucion de las labores de Interventoria; trabajos que se
realizara con una firma o personal profesional contratado para tal fin; teniendo en cuenta que la
Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana no cuenta con los equipos, medios de transporte y
el personal suficiente para la participacién hombre-mes requerido para el optimo control de calidad
que requiere la obra, calidad de los materiales, levantamiento de bitacora, revision de disefios y
ajustes, verificacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas, supervision constante de
procedimientos constructivos, resolver dudas diarias dentro de las actividades de la construccion;
como ademas tampoco cuenta con los recursos necesarios para hacer las visitas continuas al sitio
de la obra, ensayos de laboratorio, transporte, entre otros requeridos por la obra en particular.

En tal virtud la ENTIDAD se encuentra llevando a cabo la MEDIDAS ESPECIALES DE
CONTRATACION para la seleccion del Contratista quien desarrollaréd el objeto contractual previsto
en los pliegos para la obra. Dada la naturaleza del contrato, se requiere de una Interventoria
técnica, de ahi que sea necesaria la convocatoria de un proceso de CONTRATACION ESPECIAL
de acuerdo a lo preceptuado en el régimen especial de contratacion contemplado en el articulo 66
de la ley 1523 de 2012.

CODIGO DE BIENES Y SERVICIOS

Cédigo UNSPSC Segmento Familia Clase
(80) Servicios de Gestion, (15) Servicios de
UNSPSC Servicios Profesionales (10) Servicios de | consultoria de negocios y
80101500 de Empresa y Servicios | asesoria de gestion administracion
Administrativos. corporativa.
(80) Servicios de Gestidn,
UNSPSC Servicios Profesionales (10) Servicios de | (16) Gerencia de
80101600 de Empresa y Servicios | asesoria de gestion proyectos.

Administrativos.

(80) Servicios de Gestion,

UNSPSC Servicios Profesionales (11) Servicios de | (16) Servicios de
80111600 de Empresa y  Servicios | recursos humanos personal temporal
Administrativos.
(81) Servicios Basados en | (10) Servicios T
UNSPSC Ingenierfa, Investigacion profesionales de (15) Ingenieria Civil. y

81101500 Arquitectura

y Tecnologia. ingenieria y Arquitectura

2 OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION
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2.1 OBJETO A CONTRATAR

El objeto del contrato serd: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL AL PROYECTO DE OBRA CUYO OBJETO ES PREVENCION Y MITIGACION
DEL ESCENARIO DEL RIESGO EN PUNTOS CRITICOS MEDIANTE OBRAS DE CONTROL
EN EL AREA RURAL DE LOS MUNICIPIOS DE SARAVENA Y FORTUL, DEPARTAMENTO DE
ARAUCA".

" NUMERO DE
iTEM DESCRIPCION CANT. MESES
A COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
1.0 PERSONAL PROFESIONAL:
1.1 DIRECTOR DE INTERVENTORIA 1.00 4.00
1.2 INGENIERO RESIDENTE DE INTERVENTORIA 1.00 4.00
1.4 INGENIERO AMBIENTAL 1.00 4.00
2.0 PERSONAL TECNICO:
22 INSPECTOR SISO 1.00 4.00
23 TOPOGRAFO 1.00 4.00
2.4 CADENERO 1 1.00 4.00
B OTROS COSTOS DIRECTOS
3.0 ALQUILER DE EQUIPO Y OTROS:
3.1 SERVICIO DE CAMIONETA 1.00 4.00
3.2 EQUIPO DE TOPOGRAFIA 1.00 4.00
33 EDICION DE INFORMES, PAPELERIA, REPRODUCCION 1.00 4.00
\ DE DOCUMENTOS, PLANOS, FOTOGRAFIAS, ETC. : 3
CAMPAMENTO Y OFICINA (INCLUYE ARRENDAMIENTO
3.4 ENSERES Y SERVICIOS PUBLICOS), ALQUILER 1.00 4.00
COMPUTADORES, IMPRESORA

REQUISITOS DEL PERSONAL PROFESIONAL:
Perfil Minimo requerido para el director de interventoria.

Profesional como Ingeniero Civil
Magister en Ingenieria Area civil

3 afios de experiencia profesional contados a partir de la expedicidn de la tarjeta profesional.

Minima: Haberse desempefiado como director de interventoria en al menos 1 proyecto de
interventoria a un contrato de obra cuyo objeto alcance esté relacionado con la construccién de obras
de proteccion de rios.

Perfil Minimo requerido para el Residente de Interventoria.

Profesional como Ingeniero Civil

3 afios de experiencia profesional contados a partir de la expedicion de la tarjeta profesional.

Minima: Haberse desempefiado como residente de interventoria en al menos 1 proyecto de
interventoria a un contrato de obra cuyo objeto alcance esté relacionado con la construccion de obras de

proteccion de rios.

Perfil Minimo requerido para el Ingeniero Ambiental de Interventoria.

Wgeniero Ambiental
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| Minimo: 2 afios de experiencia profesional contados a partir de la expedicién de Ia tarjeta profesional.
Ellinima: Haberse desempefiado como ingeniero ambiental de interventoria en al menos 1 proyecto de

interventoria a un contrato de obra cuyo objeto alcance esté relacionado con |a construccion de obras de
roteccion de rios.

La Interventoria tiene la misidn de representar al DEPARTAMENTO, supervisar y controlar la accidn

del contratista para verificar que se cumplan las especificaciones y normas técnicas, tiempos de

ejecucion, las actividades administrativas, técnicas, ambientales, legales, contables, financieras,
presupuestales y sociales establecidas en los pliegos de condiciones Y en cada una de las cldusulas

del contrato celebrado por la ENTIDAD.

La Interventoria es una funcién que cumple una persona natural o juridica, designada por el .
DEPARTAMENTO para controlar, exigir, colaborar, absolver, prevenir y verificar la ejecucion y el
cumplimiento de las obras y actividades Contratadas, teniendo como referencia los principios
rectores de la Ley de contratacién estatal, los decretos reglamentarios, las clausulas de los
contratos, los pliegos de condiciones y demas documentos que originaron la relacidn contractual

El desarrollo del contrato de consultoria (INTERVENTORIA), se regirda por las condiciones
establecidas en el los requisitos de ejecucion del presente proceso de seleccion y las especificadas
en la Resolucién No. 2379 de 2011 Yy Resolucion interna No. 520 del 18 de febrero de 2014,
referente a la adopcion del manual de Interventorfa de la ENTIDAD donde se describen entre otros
aspectos, las funciones detalladas que debe cumplir el interventor, la cual hara parte de los
documentos del presente proceso de CONTRATACION ESPECIAL

El objeto del Proyecto de obra para el que se requiere la INTERVENTORIA consiste en llevar a cabo
“"PREVENCION Y MITIGACION DEL ESCENARIO DEL RIESGO EN PUNTOS CRITICOS MEDIANTE
OBRAS DE CONTROL EN EL AREA RURAL DE LOS MUNICIPIOS DE SARAVENA Y FORTUL,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA”,

Para cumplir con el objetivo contractual, el interventor deberd realizar el control de la construccién
de las obras, dando estricto cumplimiento a lo establecido en las Especificaciones Generales de

2.2  Objetivos Especificos de la Interventoria

La Interventoria implica una posicién imparcial, por lo tanto, en la interpretacién del contrato y en
la toma de decisiones, debe ser consecuente en sus objetivos principales destinados a:

a) Controlar: Este objetivo es el més importante y se logra por medio de una labor de
inspeccioén, asesoria, supervision, comprobacion y evaluacion, labor planeada Y ejecutada de
manera permanente sobre todas las etapas del desarrollo del contrato, con el fin de establecer
si la ejecucion se ajusta a lo pactado.
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Solicitar: Esta facultad se materializa cuando el Interventor pide al Contratista,
oportunamente, que subsane de manera inmediata incorrecciones que no afecten la validez del
contrato o la ejecucién del mismo.

Exigir: En la medida que la Interventoria encuentre que en el desarrollo de la relacion
contractual no se estd cumpliendo estrictamente con las clausulas pactadas, adquiere la
obligacién, no la facultad, de exigir a la parte morosa la exacta satisfaccion de lo prometido,
utilizando como herramienta el contenido del acuerdo de voluntades y las garantias ofrecidas
para garantizar el cumplimiento.

Colaborar: La Interventoria y el Contratista (Constructor/ Consultor / Proveedor) conforman
un grupo de trabajo de profesionales idoneos en cuya labor de conjunto se presentan
dificultades que se resuelven con razones de orden técnico y logico. El Interventor en
consecuencia desarrollara mejor su funcién integrandose a dicho equipo, sin que ello signifique
renuncia al ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades especificas, o pérdida de su
autonomia e independencia frente al Contratista.

Absolver: En cuanto a este objetivo, la Interventoria, en virtud del principio de inmediacion,
actla como instrumento de consulta, encargada de resolver las dudas que se presentan en el
desarrollo de los contratos.

Prevenir: El mayor aporte de este ejercicio consiste en establecer que el control no esta
destinado exclusivamente a sancionar las faltas cometidas, sino a corregir los conceptos
erréneos, impidiendo que se desvie el objeto del contrato o el incumplimiento de las
obligaciones adquiridas. Para que la Interventoria logre este objetivo se hace necesario que
extienda su labor a una evaluacion previa a la ejecucion del contrato.

Verificar: Cada uno de los objetivos enunciados se cumplen mediante el control de la
ejecucion del contrato para poder establecer su situacion y nivel de cumplimiento, esta realidad
se concreta mediante la aplicacion de correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo pactado,
la solucién de los problemas y la absolucién de dudas; teniendo como principio basico las
relaciones en el trabajo. Para ello la Interventoria no deberé desconocer los limites de sus
atribuciones, evitando entrometerse en campos donde los Contratistas sean autonomos,
ademés se apersonara con diligencia de las solicitudes que le hagan y que esté en la obligacién
de atender.

2.2.1 Son también objetivos de la Interventoria los siguientes:

e Representar al DEPARTAMENTO para la adecuada ejecucion de los contratos, apoyandolo
en la direccién y coordinacién del mismo sin ir en contra de la misién y los valores de la
entidad.

e Informar al DEPARTAMENTO por conducto de la unidad ejecutora en forma continua y
periédica sobre el avance, problemas y soluciones presentados en el desarrollo del
contrato, a través de informes semanales o especiales a solicitud del DEPARTAMENTO.

e Mantener actualizado el Sistema Integrado de Informacion Departamental “"SIID” con todos
los requerimientos que la herramienta.
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e Supervisar y controlar la gestion técnica, administrativa y financiera desarrollada por el
contratista (constructor) para el cumplimiento de las Labores Ambientales, acatando los
requerimientos de la Autoridad Ambiental competente cuando estos se produzcan.

e Efectuar un estricto control de la calidad de los materiales empleados por el contratista, a
partir de las especificaciones técnicas generales y particulares del contrato.

e Asegurar el cumplimiento de las metas contractuales logrando que se desarrollen cada una
de las actividades e items pactados, dentro de los presupuestos de tiempo e inversién
previstos originalmente.

e Armonizar la interaccion del contratante y contratista (constructor) para el logro del
objetivo general del proyecto, asi como la de obtener excelentes estudios y disefios, obras
que satisfagan las necesidades de la comunidad o suministros adecuados y oportunos.

e Asegurar mediante una Interventoria eficiente y eficaz el desarrollo, cumplimiento y calidad
del objeto del contrato.

e Llevar el control del archivo de Interventoria con la finalidad de integrar un expediente
claro del desarrollo del contrato y mantener la informacion y los documentos actualizados
en el archivo central del DEPARTAMENTO.

2.2.2 Funciones del interventor.

Se presentan a continuacion las obligaciones de los interventores durante la realizacidn de un
proyecto o ejecucién de un contrato, desde su etapa de iniciacion hasta la liquidacién del mismo,
que se deben aplicar de acuerdo a la modalidad del contrato en particular.

Cuando las labores de Interventoria sean realizadas por personas naturales o juridicas externas al
Departamento se seguiran tres (3) etapas o procesos basicos que son:

1. Iniciacion

2. Desarrollo o Ejecucion.

2.1 Gestion Técnica

2.2 Gestion Administrativa

2.3 Gestidn Financiera

2.4 Gestidn legal

2.5 Gestidn Ambiental

2.6 Gestion social

3. Entrega y liquidacion del contrato.

Dichos procesos basicos son los que se encuentran consignados en el Manual de Interventoria del

Departamento de Arauca el cual fue adoptado mediante resolucién No. 520 del 18 de febrero de
2014.

2.3 Obligaciones del Interventor
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1) Ejecutar el objeto relacionado, teniendo en cuenta la propuesta presentada y aprobada por el
Departamento. 2) Adelantar la coordinacion, fiscalizacion y revision del planeamiento y ejecucion
del contrato objeto de Interventoria. 3) Programar las actividades que debe desarrollar para el
cumplimiento del objeto de la oferta presentada. 4) Analizar las especificaciones del proyecto, el
plan y programa de trabajo del equipo y personal con que cuenta el contratista para la ejecucién
del contrato objeto de Interventoria. 5) Verificar que las inversiones que efectie el CONTRATISTA
(principal) con los dineros entregados por El Departamento en calidad de anticipo, se realicen
tinicamente en el objeto del respectivo contrato y se haga de la manera mas eficiente y econémica,
en armonia con el plan de inversion planteado 6) Revisar, cuando sea necesario, los libros de
contabilidad y exigir al contratista la informacion que considere necesaria, relacionada con los
gastos de los recursos entregados en calidad de anticipo; 7) Informar mensualmente al supervisor
sobre el avance del contrato objeto de Interventoria, indicando si éste se ajusta al plan de trabajo o
en caso contrario analizar las causas y problemas surgidos a fin que se tomen las medidas
pertinentes, sefialando las recomendaciones especiales y conceptos que crea convenientes y/o
necesarios para el cumplimiento del objeto contractual. 8) Verificar el cumplimiento de los salarios,
prestaciones sociales y aportes parafiscales, de los trabajadores del contrato principal, asi como el
pago, a fin de evitar posteriores reclamaciones; 9) Elaborar el acta de iniciacion del contrato
principal, las actas de recibo parcial, el acta final de recibo, acta de liquidacién del contrato y las
demas que surjan con ocasion del desarrollo contractual; 10) Revisar y aprobar los planes de
trabajo presentados por el contratista y verificar que éstos correspondan a lo estipulado en el
programa original y al desarrollo arménico de las actividades; 11) Emitir concepto técnico previo
sobre la suspension, celebracion de adicionales y modificaciones de los contratos; 12) Informar al
Departamento oportunamente acerca las situaciones o hechos que afecten el desarrollo del
contrato principal, y de Interventoria en cualquiera de sus etapas de ejecucién; 13) Mantener
informado al Departamento de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato objeto de Interventoria, o cuando tal incumplimiento se presente. 14)
Tener conocimiento completo y detallado del proyecto, contrato, propuestas técnica y econdmica
del contratista objeto de la Interventoria, cronograma de ejecucion y cualquier otro documento que
haga parte del mismo. 15) Revisar, aprobar y complementar conjuntamente con el Contratista el
programa de trabajo para la ejecucion de las actividades; 16) Verificar y controlar la vinculacién del
personal propuesto para la ejecucién del contrato principal, de acuerdo con la calidad requerida y
solicitar los cambios que fuesen necesarios o su incremento para el normal desarrollo de los
contratos; 17) Someter a consideracion de la Unidad Ejecutora, las modificaciones relativas a los
términos o especificaciones del contrato como cambios o ajustes en el personal en cuanto al
nimero y/o dedicacion, asi como prorrogas, adiciones, etc. del contrato. 18) Controlar el avance
de los trabajos de acuerdo con el programa y efectuar las evaluaciones periddicas
correspondientes; establecer los incumplimientos y recomendar los correctivos y sanciones que
correspondan. 19) Tomar los datos y hacer los calculos necesarios para cuantificar el avance de los
trabajos realizados y compararlos con los previstos en el cronograma contractual como justificacion
para la autorizaciéon de los pagos establecidos. 20) Presentar al supervisor asignado,
mensualmente o de acuerdo con lo convenido, los informes escritos sobre el desarrollo de los
trabajos, problemas presentados, soluciones y determinaciones, avances, actividades de la
Interventoria, etc., en forma tal que permita una vision clara y completa del estado de los trabajos.
21) Atender las reclamaciones, sugerencias y demads solicitudes elevadas por el Contratista,
resolviendo aquellas que sean de su competencia y dando traslado a las que no lo sean,
adjuntando su concepto al respecto. 22) Ejecutar las demas actividades que se detallen en el
manual de Interventoria adoptado por el Departamento. 23) Decidir sobre los cambios no
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sustanciales las especificaciones de las actividades, informando oportunamente al supervisor
asignado y/o a la Unidad Ejecutora. 24) Ejercer las funciones por el término de duracién del
contrato objeto de la presente Interventoria. 25) Revisar los subcontratos que se celebren, a
efectos de que estos cumplan las condiciones del contrato principal en todos sus aspectos, en
busca de evitar que se generen sobre costos. 26) Proyectar el acta de liquidacion del contrato al
cual le es ejercida la correspondiente Interventoria. 27) Realizar la tasacién de las multas y la
proyeccion del respectivo acto administrativo, en el evento en que haya lugar a la imposicion de tal
medida, o la declaratoria de incumplimiento, de conformidad con lo dispuesto en la resolucidn
interna No. 2379 de 2011. 28) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato, se
impartan por parte del departamento sin perjuicio de la autonomia técnica — Administrativa y
riesgos profesionales. 29) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
ejecutando con eficacia y calidad las actividades. 30) Programar con fundamento en el proyecto, la
propuesta, con plena autonomia técnica las actividades que deberan desarrollarse sin perjuicio de
la labores del supervisor que corresponden al Departamento. 31) Entregar los resultados de los
trabajos dentro del plazo propuesto, ademds de los informes requeridos por el Departamento. 32)
consignar en la tesoreria departamental los rendimientos financieros que eventualmente se generen
con los recursos entregados en calidad de anticipo. 33) Cumplir con cada uno de los deberes
previstos en el articulo 5 de la ley 80 de 1993. 34) El CONTRATISTA, el delegado de la unidad
ejecutora, el supervisor del contrato sin perjuicio que participen otros funcionarios de las diferentes
areas del Departamento, estableceran reuniones periddicas con el fin de analizar los diferentes
aspectos técnicos y administrativos relacionados con el proyecto y de llevar un adecuado control de
desarrollo, ejecucion y cumplimiento del contrato. 35) No utilizar total ni parcialmente Ia
informacion a que tenga acceso, en beneficio de terceros o entidades diferentes a las autorizadas
por el Departamento. 36) Suministrar toda la informacién técnica, administrativa, financiera y legal
que le sea requerida por el Departamento Nacional de Planeacion o por las entidades piblicas o
privadas contratadas por este, con la periodicidad y calidad determinada por dicho Departamento.
(De conformidad con lo consagrado en literal c. Articulo 23 del Decreto 416 de 2007, vy articulo 3
del Decreto No. 851 de 2009,). 37) Las demés obligaciones y responsabilidades que sean de la
naturaleza del objeto de la Interventoria; las previstas en la ley y reglamento; en el estudio previo;
invitacion pdblica y en el Manual de Interventorfa adoptado por el Departamento de Arauca,
mediante resolucién interna No. 520 del 18 de Febrero de 2014. PARAGRAFO PRIMERO: EL
DEPARTAMENTO no adquiere responsabilidad alguna por causa de las actuaciones del contratista.
PARAGRAFO SEGUNDO. De conformidad con lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 84 de
la Ley 1474 de 2011, “El interventor que no haya informado oportunamente a la Entidad de un
posible incumplimiento del contrato vigilado o principal, parcial o total, de alguna de las
obligaciones a cargo del contratista, sera solidariamente responsable con este de los perjuicios que
se ocasionen con el incumplimiento por los dafios que le sean imputables al interventor.”
PARAGRAFO TERCERO. De conformidad con el inciso segundo del articulo 84 de la Ley 1474 de
2011, “Los interventores y supervisores estén facultados para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y serdn responsables por mantener
informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.”

2.4 Obligaciones del Departamento:

EL DEPARTAMENTO se obliga a: A) cancelar al CONTRATISTA las sumas estipuladas, en la
oportunidad y forma establecidas en la invitacion. B) Realizar reuniones periddicas con el
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contratista, con el fin de analizar los diferentes aspectos técnicos y administrativos relacionados con
el proyecto y adecuado control al desarrollo y cumplimiento del contrato. C) Suministrar Ia
informacion necesaria y precisa de los temas concernientes al alcance del objeto contractual.

El Departamento no adquiere responsabilidad alguna por causa de las actuaciones del contratista.
2.5 Plazo de Ejecucién del Contrato de Interventoria:

Se establece como plazo de ejecucion del contrato de Interventoria un término de CUATRO (04)
MESES, los cuales contaran a partir de la fecha de inicio sefialada en SECOP II.

Los trabajos objeto del presente proceso de seleccion deberan realizarse en su totalidad incluida la
entrega, recibo a satisfaccion y liquidacion dentro del plazo maximo estipulado en el contrato de
obra.

Lo anterior determina que el plazo para el contrato de Interventoria dependera directamente de la
terminacion y liquidacion de la totalidad del contrato vigilado, sin que esta situacion represente un
costo mayor para el Departamento al planteado inicialmente.

Una vez suscrita la correspondiente orden de inicio el interventor deberd presentarse ante el
Supervisor, y hacer la correspondiente presentacion y la relacion del personal que ejercera la
Interventoria objeto del presente proceso.

Es de exclusiva responsabilidad del INTERVENTOR tener en cuenta las situaciones favorables o
desfavorables que se puedan presentar durante la ejecucién del contrato de obra para cumplir con
el plazo convenido.

En todo caso el inicio del plazo de ejecucion de la Interventoria, se encuentra sujeto al inicio del
respectivo contrato de obra. Y si por algin factor externo, no se da inicio a este ultimo, la
Interventoria asumird el riesgo por tal situacion sin que sea procedente demandar la reparacion de
perjuicio alguno.

2.6  Lugar de Ejecucion:

El presente proyecto se desarrollara en el area rural de los municipios de Saravena y Fortul.

2.7  Supervision

La vigilancia de las obligaciones de este contrato corresponde al Secretario de Gobierno y
Seguridad Ciudadana o quien este designe para tal fin, quien tendra las funciones propias de su
cargo y las que se asignen teniendo en cuenta lo previsto en la reglamentacion vigente para tal
efecto en el Departamento, en especial lo sefialado en la Resolucion No. 520 de 2014, con
fundamento en las prescripciones normativas sefaladas en la Ley.
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2.8 Valor

El valor del contrato sera de: CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA
Y OCHO MIL SETENTA Y NUEVE PESOS CON 48/100M/CTE ($193.688.079,48), soportado
mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. SGR 202122-00288 y SPGR 14221,

2.8.1 Forma de Pago

El DEPARTAMENTO DE ARAUCA pagara el valor del contrato, previa presentacion de la Orden de
Pago debidamente soportada, asi:

a) Hasta un OCHENTA por ciento (80%) del valor del contrato, se pagara mediante
presentacion de Actas parciales de actividades de Interventoria ejecutadas de conformidad
con la oferta presentada, el pago de estas actividades ejecutadas estara supeditado al
porcentaje de obra ejecutado y debidamente aceptado por el interventor externo y a
catisfaccién del DEPARTAMENTO. Por lo que en ningln caso podra ser superior el
porcentaje del pago de la Interventorfa, al porcentaje de avance de obra recibido a
satisfaccion; del valor bruto se descontaré la fraccién o porcentaje correspondiente a la
amortizacién del anticipo de acuerdo a los desembolsos autorizados por la ENTIDAD.

b) El pago del VEINTE (20%) POR CIENTO restante del valor total se hara efectivo con la
presentacion del acta de recibo final y la suscripcién del Acta de Liquidacién del contrato y
su correspondiente aprobacion por parte del DEPARTAM ENTO DE ARAUCA.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista tendrd por concepto de anticipo, hasta un CUARENTA
POR CIENTO (40%) del valor total del contrato, una vez que este haya cumplido con los
requisitos de ejecucion, una vez se haya perfeccionado y legalizado el contrato, se halle aprobada
la garantia que lo ampare y se constituya la fiducia o patrimonio autonomo y aprobado el plan de
manejo del anticipo. El valor entregado como anticipo se amortizara en cada acta parcial se tramite
previo informe.

Todos los documentos de pago deberan ser avalados por el Supervisor designado por el
DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

3. MODALIDAD DE SELECCI’6N DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El presente Proceso Especial de Contratacion se soporta en lo dispuesto en el régimen especial de
contratacién contemplado en el articulo 66 de la ley 1523 de 2012"

3.1. MARCO LEGAL QUE REGIRA EL PROCESO DE CONTRATACION

El presente proceso de Contratacidn se soporta en las disposiciones contenidas en el articulo 66 de
la LEY 1523 DE 2012 “Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de
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desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se
dictan otras disposiciones”, norma que establece a su tenor literal:

... "Articulo 66. Medidas especiales de contratacion. Salvo lo dispuesto para los contratos de
empréstito interno y externo, los contratos que celebre la sociedad fiduciaria para la ejecucién de
los bienes, derechos e intereses del Fondo Nacional de Gestién del Riesgo o los celebrados por las
entidades ejecutoras que reciban recursos provenientes de este fondo o los celebrados por las
entidades territoriales y sus fondos de gestidn del riesgo, relacionados directamente
con las actividades de respuesta, de rehabilitacién y reconstruccion de las zonas
declaradas en situacion de desastre o calamidad publica, se someteran a los requisitos
y formalidades que exige la ley para la contratacion entre particulares, con sujecion al
régimen especial dispuesto en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, y podran contemplar clausulas
excepcionales de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993“...
(Negrilla fuera del texto)

De otra parte, el Articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 establece:

ARTICULO 13. PRINCIPIOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL PARA
ENTIDADES NO SOMETIDAS AL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA. Las entidades estatales que por disposicidn legal cuenten con un
régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Plblica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial,
los principios de la  funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los
articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica, respectivamente segun sea el caso y estaran
sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la
contratacion estatal.

3.2 ANTECEDENTES ESTADO DE CALAMIDAD PUBLICA Y MEDIDAS PARA LA
PREVENCION DEL RIESGO

El Presidente del Consejo Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres de Arauca, mediante
Decreto 877 del 11 de Junio de 2021, Decreta la Situacion de Calamidad Publica en el
Departamento Arauca con base en la decision tomada en Acta N° 01 de reunién Extraordinaria del
Consejo Departamental de Gestion de Riesgo de Desastres CDGRD realizada el dia 08 de Junio de
2021. Esta situacion de calamidad publica fue declarada por in término de SEIS (06) MESES

Asi mismo la Declaratoria de Situacién de Calamidad Publica fue prorrogada mediante Decreto
Departamental 1223 del 09 de diciembre de 2021, previa recomendacion que el Consejo
Departamental de Gestién del Riesgo de Desastres presentd en la Cuarta Reunion ordinaria
celebrada el dia 03 de diciembre de 2021, la cual fue prorrogada por otros SEIS (06) Meses mas a
partir del dia 11 de diciembre de 2021.

De conformidad con lo previsto en los paragrafos 1 y 2 del articulo 1 de la Ley 1523 DE 2012 ...
“La gestién del riesgo se constituye en una politica de desarrollo indispensable para asegurar la
sostenibilidad, la seguridad territorial, los derechos e intereses colectivos, mejorar la calidad de vida
de las poblaciones y las comunidades en riesgo y, por lo tanto, esta intrinsecamente asociada con
la planificacion del desarrollo seguro, con la gestién ambiental territorial sostenible, en todos los
niveles de gobierno y la efectiva participacion de la poblacion.
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Paragrafo 2°. Para todos los efectos legales, la gestion del riesgo incorpora lo que hasta ahora se
ha denominado en normas anteriores prevencion, atencién y recuperacién de desastres, manejo de
emergencias y reduccion de riesgos”...

Seguidamente se incluyen articulos de la referida Ley que soportan el proceso de contratacion:

... “Articulo 2°. De la responsabilidad. La gestion del riesgo es responsabilidad de todas las
autoridades y de los habitantes del territorio colombiano.

En cumplimiento de esta responsabilidad, las entidades publicas, privadas y comunitarias
desarrollaran y ejecutarén los procesos de gestion del riesgo, entiéndase: conocimiento del riesgo,
reduccion del riesgo y manejo de desastres, en el marco de sus competencias, su ambito de
actuacién y su jurisdiccién, como componentes del Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres”...

... "CAPITULO. VI - Declaratoria de Desastre, Calamidad Piiblica y Normalidad

Articulo 55. Desastre. Para los efectos de la presente ley, se entiende por desastre el resultado
que se desencadena de la manifestacion de uno o varios eventos naturales o antropogénicos no
intencionales que al encontrar condiciones propicias de vulnerabilidad en las personas, los bienes,
la infraestructura, los medios de subsistencia, la prestacion de servicios o los recursos ambientales,
causa dafios o pérdidas humanas, materiales, econémicas o ambientales, generando una alteracidn
intensa, grave y extendida en las condiciones normales de funcionamiento de la sociedad, que
exige al Estado y al sistema nacional ejecutar acciones de respuesta, rehabilitacion vy
reconstruccién.

Articulo 56. Declaratoria de situacién de desastre. Previa recomendacién del Consejo
Nacional, el Presidente de la Republica declarard mediante decreto la existencia de una situacién de
desastre y, en el mismo acto, la clasificara segun su magnitud y efectos como de caracter nacional,
regional, departamental, distrital 0 municipal, y pondra en vigor las normas pertinentes propias del
régimen especial para situaciones de desastre(...).

Articulo 57. Declaratoria de situacion de calamidad piblica. Los gobernadores y alcaldes,
previo concepto favorable del Consejo Departamental, Distrital o Municipal de Gestién del Riesgo,
podran declararla situacién de calamidad pUblica en su respectiva jurisdiccion. Las declaratorias de
h situacion de calamidad publica se produciran y aplicarén, en lo. pertinente, de conformidad con
las reglas de la declaratoria de la situacion de desastre.

Articulo 58. Calamidad piblica. Para los efectos de la presente ley, se entiende por calamidad
pUblica, el resultado que se desencadena de la manifestacién de uno o varios eventos naturales o
antropogénicos no intencionales que al encontrar condiciones propicias de vulnerabilidad en las
personas, los bienes, la infraestructura, los medios de subsistencia, la prestacion de servicios o los
recursos ambientales, causa dafios o pérdidas humanas, materiales, econémicas o ambientales,
generando una alteraciéon intensa, grave y extendida en las condiciones normales de
funcionamiento de la poblacion, en el respectivo territorio, que exige al distrito, municipio, o
departamento ejecutar acciones de respuesta, rehabilitacidn y reconstruccion”.

()
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... “Articulo 61. Plan de accion especifico para la recuperacion. Declarada una situacion de
desastre o calamidad publica y activadas las estrategias para la respuesta, la Unidad Nacional para
la Gestion del Riesgo de Desastres, en lo nacional, las gobernaciones, y alcaldias en lo territorial,
elaboraran planes de accion especificos para la rehabilitacion y reconstruccién de las areas
afectadas, que serd de obligatorio cumplimiento por todas las entidades publicas o privadas que
deban contribuir a su ejecucién, en los términos sefialados en la declaratoria y sus
modificaciones”...

Mediante Acta de reunion extraordinaria del Consejo Departamental De Gestion Del Riesgo De
Desastres celebrada el dia lunes 12 de Julio de 2021, se socializa ante El Consejo Departamental de
Gestion del Riesgo de Desastres, explicando cada una de las lineas de accion especifico a
intervenir, siendo aprobado de manera unanime por el comité. Dentro del PLAN DE ACCION
ESPECIFICO PAE en la Fase de la Emergencia: FASE DE RECUPERACION, se cuenta con el Servicio
Basico de Respuesta denominado: “Construccion de Obras de reduccién del Riesgo contra
inundaciones y erosién”, se cuenta con la actividad: PREVENCION Y MITIGACION DEL
ESCENARIO DEL RIESGO EN PUNTOS CRITICOS MEDIANTE OBRAS DE CONTROL EN EL
AREA RURAL DE LOS MUNICIPIOS DE SARAVENA Y FORTUL, DEPARTAMENTO DE
ARAUCA, cuyo objetivo esrealizar la ejecucion de obras de intervencion para restablecer las
condiciones naturales de los puntos criticos afectados por la temporada de lluvias y minimizar el
fendmeno de inundacién recurrente que se viene presentando de manera agravada y que puede
desencadenar una afectacion mayor, la cual cuenta con un valor aprobado de CUATRO MIL
SESENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
VEINTISIETE DE PESOS CON SESENTA Y CINCO CENTAVOS ($4.067'449.727,65)

Las actividades objeto del presente estudio se constituyen fundamentales para con el fin reducir y
minimizar la latente vulnerabilidad y las afectaciones recurrentes por inundaciones que viven estas
familias de zona de influencia de los rios de Intervencion, que buscan recuperar las orillas y taludes
de las margenes de los rios afectados y restablecer y rehabilitar la vida normal y cotidiana de la
poblacion, garantizandoles la prestacion de los servicios y la proteccion de su integridad y de sus
bienes, dando cumplimiento a la implementacion efectiva del Plan de Accidén Especifico y velando
por el bienestar de todas las familias damnificadas y dar continuidad al proceso de la recuperacién
teniendo en cuenta que la temporada de lluvias se extiende hasta el mes de Diciembre y continuar
en la siguiente vigencia, con una probabilidad actual de 93% de favorabilidad para presentarse un
Fenomeno La Niiia, que conlleva a mayor volumen de precipitaciones durante el Ultimo trimestre
del 2021 y primer trimestre de 2022.

Se hace fundamental y necesario que las obras objeto del proyecto se encuentren ejecutadas en su
totalidad antes del inicio de la temporada de lluvias de la vigencia 2021 prevista para el mes de
abril, dado que las consecuencias serian nefastas para la comunidad, por lo anterior se hace
indispensable optar por medidas de contratacion mas expeditas y que permitan la iniciacion de las
obras de manera urgente.

La situacién de Calamidad Plblica Departamental se encontraba vigente hasta el 10 de junio de
2021, siendo prorrogada hasta el 11/06/2022 mediante Decreto Departamental No. 1223 del 09 de
diciembre de 2021, con el fin de implementar el Plan de Accién Especifico, y garantizar todas las
gestiones administrativas tendientes a su cumplimiento antes del inicio de la temporada de lluvias
en la vigencia 2022.
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De la misma manera la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres mediante
comunicacion 2021EE12973 emanado de la oficina Asesora Juridica de esa entidad, encontrando
acorde las instrucciones y lineamentos dados por el ente rector para la aplicacién de las medidas
especiales de contratacion, en la cual indican que no es optativo sino por el contrario, de caracter
obligatorio la aplicacion de estas medidas en situaciones de calamidad ptblica que vayan dirigidas
al bienestar de la poblacién y a la prevencién de las situaciones de riesgo que amenazan las
familias.

Del articulo 64 de la ley 1523 de 2012 reza:

Articulo 64. Retorno a la normalidad. El presidente de la Republica, previa recomendacion
ael Consejo Nacional, decretard que la situacion de desastre ha terminado y que ha
retornado Jla normalidad. Sin _embargo, podrd disponer en el mismo decreto que
continuarén aplicandose, total o parcialmente, las normas especiales habilitadas para la
situacion de desastre, durante la ejecucion de las tareas de rehabilitacion y reconstruccion.

Cuando se trate de declaratoria de situacion de calamidad publica, previa recomendacion
del consejo territorial correspondiente, el gobernador o alcalde, mediante decreto,
declarard el retorno a la normalidad y dispondra en el mismo como continuaran aplicindose
las normas especiales habilitadas para la situacion de calamidad publica, durante la
ejecucion de las tareas de rehabilitacion y reconstruccion y la participacion de las entidades
publicas, privadas y comunitarias en /as mismas.

Paragrafo. El término para la declaratoria de retorno a la normalidad no podrd exceder de
seis (6) meses para la declaratoria de calamidad publica y de doce (12) meses para I3
declaratoria de situacion de desastre, en estos casos, podrd prorrogarse por una vez y
hasta por el mismo término, previo concepto favorable del Consejo Nacional o territorial,
para la gestion del riesgo, segun el caso. Los términos comenzaran a contarse a partir del
dia siguiente de la expedicion del decreto presidencial o del acto administrativo que declard
/a situacion de desastre o calamidad publica.

De esta manera y teniendo en cuenta la urgencia en la necesidad de desarrollar las acciones
relacionadas con la respuesta de la emergencia incluidas en el Plan de Accién Especifico PAE, la
Administracién Departamental implementara mecanismos expeditos para la contratacién de los
servicios a fin de evitar que se continlen generando situaciones de emergencia que conlleven a la
afectacion de las familias, pérdidas de sus bienes y de los bienes de beneficio general como la
infraestructura.

De esta forma, se considera que la contratacion de las obras a ejecutar a traves del presente
proyecto debera realizarse mediante las medidas ESPECIALES DE CONTRATACION establecidas
en el articulo 66 de la Ley 1523 de 2012.
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
4.1 Analisis Técnico

Para asegurar un soporte técnico en la contratacion, se requiere contratar con personas naturales o
juridicas habilitadas para prestar la actividad de Interventorfa en la construccién de obras de
Planeacién con capacidad técnica, econdmica, financiera y operativa establecida en los pliegos de
condiciones. La empresa contratista habilitada debera cumplir los siguientes requerimientos:

Deberéd ser persona natural o persona juridica, nacionales o extranjeras, Consorcios o Uniones
Temporales, conformados por personas naturales o juridicas que se integren de acuerdo con lo
previsto en la ley, e inscritas como tal en el proceso de seleccién y que cumplan con todas las
capacidades juridicas, administrativas — operacionales, de experiencia, financieros que se
establecen en el presente proceso.

Para la cabal ejecucion del objeto contractual debe tenerse en cuenta los precios y condiciones de
mercado, para cuyo efecto, y antes de la expedicion del acto que ordena la apertura del proceso,
debe acreditarse la respectiva disponibilidad presupuestal.

4.2 Analisis Economico

Para la definicién de personal que realizard la vigilancia del contrato que deberd ejecutarse, la
entidad determind tiempo de participacién de todos y cada uno de ellos, llevandolos a una cifra
global, determinada como costo directo (CD), El costo total del contrato cubre integramente los
costos directos derivados del pago del personal profesional, técnico y auxiliar, que participa en la
vigilancia del contrato, afectados por el factor multiplicador como método de remuneracion de los
contratos de consultoria de obra publica convenido entre las partes, consistente en imputar al
contrato los costos directos por sueldos, remuneraciones, compensaciones del personal vinculado
con caracter exclusivo al proyecto a vigilar afectado por un factor multiplicador convenido,
previamente acordado, para absorber las prestaciones sociales inherentes a los sueldos,
retribuciones o pagos, los costos indirectos y la utilidad del contratista asi como los costos directos
distintos a sueldos, adicionados con un pequefio porcentaje por administracion, (DIAN-Concepto No
42213 del 4 de mayo de 2000).

La entidad considera, que el desarrollo del contrato requiere de personal residente e itinerante. El
personal residente deberd permanecer durante el plazo de ejecucién del contrato a vigilar,
independiente del horario de trabajo que determine el contratista ejecutor y el personal itinerante
deberéd permanecer mientras existan actividades del ejecutor que corresponda a la especificidad del
perfil ocupacional del profesional que realizard la vigilancia. En todo caso, no podra haber vigilancia
de actividades por personas que no sean idéneas en su ejercicio profesional, respecto de la
especificidad de la actividad vigilada.

El valor del presupuesto oficial estimado para el presente proceso es de CIENTO NOVENTA Y
TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SETENTA Y NUEVE PESOS CON
48/100 M/CTE ($193.688.079,48), soportados presupuestalmente con recursos de la vigencia
fiscal 2021 mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. SGR 202122-00280 y SPGR
14221 por un valor de CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
SETENTA Y NUEVE PESOS CON 48/100 M/CTE ($ 193.688.079,48), el cual fue fijado conforme a
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los precios histéricos de la Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana Departamental
actualizada con el IPC.

De acuerdo con lo anterior, se llevo a cabo el estudio de precios en el cual se tuvo en cuenta las
siguientes variables, seglin cuadro anexo:

El valor del contrato sera por los siguientes conceptos:

NUMERO SUELDO Y
| TEM DESCRIPCION CANT. | DE Pﬁggﬁgﬁg” JORNAL | VALORTOTAL
MESES MENSUAL
A | COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL L
1.0 | PERSONAL PROFESIONAL:
11 | DIRECTOR DE INTERVENTORIA 100 | 400 30% $ 4.800.000.00!| $ ' 5.760.000.00
INGENIERO RESIDENTE DE (P
1ok LR e 100 | 400 100% $ 3.900.000.00'| $ 15.600.000.00
14 | INGENIERO AMBIENTAL 100 | 400 55% $ 3.500.000.00°| $, 7.700.000.00
2.0 | PERSONAL TECNICO:
22 | INSPECTOR SISO 100 | 400 55% $ 1600.000.00'|$  3520.000.00
23 | TOPOGRAFO 100 | 400 100% $ 2.100.000.00 | $ | 8.400.000.00
24 | CADENERO 1 100 | 400 100% $ 1.350.000.00 | $ / 5.400.000.00
5UB TOTAL PERSONAL $ | 46.380.000.00
FACTOR MULTIPLICADOR 2.20
30STO PERSONAL $ 102.036.000.00f8)
B | OTROS COSTOS DIRECTOS
3.0 | ALQUILER DE EQUIPO Y OTROS:
31 | SERVICIO DE CAMIONETA 100 | 400 100% $9.600.000.00 * | $' 38.400.000.00
32 | EQUIPO DE TOPOGRAFIA 100 | 400 100% $2.600.000.00 ' | $ 10.400.000.00
EDICION DE INFORMES, (1 |
PAPELERIA, REPRODUCCION DE . J
35 | B e s Pl alEs 100 | 4.00 100% $1.500.000.00 | $ 6.000.000.00
FOTOGRAFIAS, ETC. ‘
CAMPAMENTO Y OFICINA j
(INCLUYE ARRENDAMIENTO \:,
3.4 | ENSERES Y SERVICIOS 100 | 400 100% $1.481.773.00 | $ 5.927.092.00
PUBLICOS), ALQUILER
COMPUTADORES, IMPRESORA
TOTAL COSTO INDIRECTOS | § 60.727.092.00
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SUBTOTAL COSTOS INTERVENTORIA | $162.763.092.00 -

IVA 19% | $§ 30.924.987.48

COSTO TOTAL INTERVENTORIA | $193.688.079.48

/

a) Costos de personal: De conformidad con la exigencia del proyecto se establecié un nimero
minimo de profesionales idoneos necesarios para el control y supervision de las obras a
desarrollar con cargo a la presente Interventoria. A continuacion, se describen de forma
general los profesionales requeridos en el presente proceso de seleccion de minima cuantia y el
costo que representan los mismos de conformidad con la categorizacién que demandan dentro
de la estructura de la Interventoria:

b) Costos indirectos: Los costos indirectos se refieren a todos los gastos no afectados por un
factor multiplicador diferentes al costo del personal, como es el caso de transporte, edicion de
informes, ensayos, alquiler de equipos, entre otros.

c) Factor multiplicador

Cuando se utiliza el sistema de factor multiplicador -FM, el costo por concepto de sueldos, jornales,
horas extras, primas regionales, viaticos, prestaciones sociales, costos indirectos asociados con la
prestacion de servicios de una firma de interventoria, asi como sus honorarios, deben ser
reconocidos aplicando un factor multiplicador sobre costos del personal utilizado especificamente en
el proyecto.

En consecuencia el FM esta formado por los siguientes componentes del costo:

1. Costos de personal

2. Prestaciones sociales

3. Costos indirectos de la compaiiia, costos de perfeccionamiento, impuestos y timbres del contrato
4. Honorarios

El proponente debera calcular un factor multiplicador que contenga entre otros, las cargas por
concepto de seguridad social y prestacional, viaticos, gastos generados por la adquisicién de
herramientas o insumos necesarios para la realizacion de la labor, gastos de administracion,
utilidades del consultor, gastos contingentes y demas costos indirectos en que él incurra por la
ejecucion del contrato.

Dicho factor debera afectar y ser consignado en su propuesta econdmica, por lo que su desglose
debe aportarse dentro del sobre No. 2 como un anexo a la propuesta econdmica. El factor
multiplicador no podra ser mayor a 2.2.

Este desglose prevalecera para todo efecto en el evento de presentarse errores en el proceso de
seleccidn de minima cuantia trascripcién en el valor de la propuesta econdmica y primara el valor
presentado en el desglose.
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Bases Para Estimar El Factor Multiplicador

Costos de Personal-Sueldo Basico

Prestaciones Sociales: Para una firma el valor de las prestaciones sociales legales depende de la
antigiedad promedio ponderada con los sueldos de todo su personal y de las prestaciones
extralegales reconocidas por la firma consultora y definidas dentro de los siguientes componentes:

Prima anual

Cesantia anual (Retroactividad cesantias)
Intereses a las cesantias

Vacaciones anuales

EPS (ATEP, IVM, EGM)

Subsidio familiar

SENA

ICBF

Seguros de ley

Indemnizacion de ley

varios, Prestaciones extralegales)

Otros (Incapacidad no cubierta EPS y medicina prepagada, Dotacion, Auxilios

Costos Indirectos de la Compaiiia: Los costos indirectos de la compafiia comprenden los gastos
y costos de operar la organizacion como un todo y tienen que ser atendidos en todo momento para
ofrecer al cliente la disponibilidad de los servicios. Estos gastos no se originan, ni son efectuados en
virtud de un proyecto especifico.

Gastos generales: como guia se presenta la lista de costos que generalmente se incluyen como
gastos generales:

. Alquiler de oficinas, muebles y equipo de oficina

. Servicios publicos

. Papeleria y Utiles de oficina

. Fotocopias

. Gastos bancarios

. Servicios médicos

. Mantenimiento de oficinas

. Alquiler, mantenimiento vehiculos de administracion y gerencia

. Seguros incendio y robo

. Asociaciones profesionales
. Documentacién técnica

. Revistas y publicaciones

. Entrenamiento de personal

. Representacion y promocion

. Preparacién y edicién de propuestas
. Gastos de viaje

. Depreciacion

. Costos de personal no facturable

. Costos de perfeccionamiento y timbre del contrato
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21. impuestos

Honorarios

Como una guia se presenta el siguiente cuadro con la mayoria de los elementos contemplados
dentro del FM a ser considerados por el proponente, sin embargo el proponente podra a libre
consideracion establecer los componentes de dicho factor segiin la organizacién de la firma. Se
aclara que minimo se deberan contemplar los componentes sombreados a continuacion en el

siguiente formato:

ITEM DESCRIPCION | PORCENTAJE
1: Salarios y Prestaciones Sociales de Personal Facturable
1.1. | Salarios 100.00%
1.2. | Prima anual (legal) 100.00% +12= 8.33%
1.3. | Cesantia 100.00% +12= 8.33%
1.4. | Intereses de cesantia 1.00% x138. = 1.00%
1.5. | Vacaciones 4.17%
1.6. | Seguridad Social (salud + pension) 20.50%
1.7. | Caja de Compensacién Familiar 4.00%
1.8. | ARP 6.96%
1.9. | Sena 2.00%
1.10. | ICBF 3.00%
1.11. | Otros (Auxilios varios, prestaciones extralegales, Incapacidades no cubiertas) 1.00%
1.12. | Dotacién 5.00%
Sub-total 164.29%
2 Gastos Generales
2.1 | Asesoria Contable Tributaria 12.50%
2.2 | Entrenamiento de personal 2.00%
2.3 | Gastos bancarios y financieros 1.00%
2.4 | Seguros de robo e incendio 0.50%
2.5 | Asesoria legal 12.00%
2.6 | Personal Administrativo no facturado 1.00%
2.7 | Personal Profesional no facturado 1.00%
2.8 | Depreciacion de muebles y equipos 0.50%
2.9 | Licenciamiento de software 5.00%
Sub-total 35.50%
3 Costos Directos no Reembolsables
34 Pdliza Unica de cumplimiento y responsabilidad civil extracontractual 1.00%
3.2 | Péliza Salarios y prestaciones Sociales 1.00%
Sub-total 2.00%
4 Honorarios (Utilidad del consultor y costos no previstos)
4.1 Honorarios (Utilidad del consultor y costos no previstos) 18.00%
Sub-total 18.00%
TOTAL 220%

Nota: este anexo se toma como guia, el proponente lo podra modificar, pero debe discriminar los

items que considera para el calculo de su factor multiplicador.
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5. CRITERIOS DE SELECCION OFERTA MAS FAVORABLE

El presente numeral serd desarrollado en documento anexo al presente estudio previo por parte de
la Gerencia Técnica de Contratacién Administrativa.

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

La Gobernacién de Arauca, ha evaluado, tipificado, estimado y asignado provisionalmente los
siguientes riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio econdmico del contrato, que se
encuentran en cuadro del anexo 1B al presente documento acordes a lo consignado en el manual

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION.

La Gobernacién de Arauca, con base en el conocimiento y la experiencia del desarrollo normal de
Sus propias actividades, considera que los riesgos que pueden presentarse en la ejecucion del
presente proceso contractual deben ser cubiertos asi:

a) Cumplimiento del Contrato, Por valor equivalente al 20% del valor del contrato, con
vigencia igual al plazo de €jecucion del contrato y seis (6) meses mas, el cual en todo caso
debera mantenerse vigente hasta |a liquidacion del contrato.

b) El pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, Por valor equivalente al 10%
del valor del contrato, con vigencia igual al término de €jecucion del contrato y tres (3)
afos mas.

C) La calidad del Servicio, por una cuantia equivalente al veinte (20%) del valor del contrato y
con una vigencia de un (1) afio, a partir de Ia suscripcién del Acta de Recibo Final, del
contrato de obra objeto de interventoria.

d) Manejo y correcta inversién del anticipo, por cuantia equivalente al cien (100%) del valor
del anticipo, por el término de duracién del contrato y seis (06) meses mds. En todo caso
debera mantenerse hasta la liquidacién del contrato.

Nota: A pesar de la constitucién de las garantias anteriores, y de la tipificacion, estimacién y
asignacion de los riesgos previsibles no asegurables, sera obligacién del contratista mantener
indemne al Departamento de Arauca, ante cualquier reclamacidn proveniente de terceros que tenga
como causa las actuaciones, hechos u omisiones de aquél,

En cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia, debera
ampliarse o prorrogarse la correspondiente  garantia. La Aseguradora responderd AL
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DEPARTAMENTO por el pago de todas las sumas que sean exigibles AL CONTRATISTA, por razén
del incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato.

EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA se reserva el derecho de verificar la autenticidad de la Garantia
Unica de cumplimiento a favor de entidades estatales.

INDEMNIDAD: El contratista deberd mantener indemne al Departamento de Arauca de toda
reclamacién de demanda, acciones legales o similares originadas en reclamacién de terceros que
tenga como causa toda accion u omision del contratista, subcontratista-o dependientes a su cargo
y que con ello haya ocasionado dafios, lesiones y/o perjuicios a terceros durante la ejecucion del
contrato.

8. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO

Con el presente estudio se demuestra que la Gobernacién de Arauca requiere adelantar un proceso
contractual, con el que se pretende cubrir una necesidad de la comunidad o atender expectativas
de la misma, las cuales se encuentran dentro del marco del Plan de Desarrollo *CONSTRUYENDO
FUTURO 2020-2023".

De igual manera el desarrollo del presente estudio deja clara la conveniencia asi como la
oportunidad de la ejecucion del proceso contractual en las condiciones analizadas particularmente
en cada uno de sus numerales. Consiguientemente, por ser viable y ademas porque se cuenta con
un presupuesto asignado para ello, se recomienda llevar a cabo la contratacion objeto del presente
estudio previo. ¢

Con la presentacién de este estudio previo queda evidenciada la necesidad que debe satisfacer la
administracion Departamental, a través de la Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana, por lo
que resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacion tendiente a cumplir
con los propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de
LA ENTIDAD, por consiguiente se toma la decision de adelantar el respectivo proceso contractual.

Atentamente,
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ANEXO 1B. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Los Riesgos “Son un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el
logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un Contratd’, el riesgo
sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones
normales, es decir, lo esperable en el curso normal de los acontecimientos.

As{ mismo establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los
manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

De otra parte el documento del Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social CONPES 3714
de 2011 "Del riesgo previsible en el marco de la politica de contratacién publica” del
Departamento Nacional de Planeacién, indica que una asignacién adecuada de los riesgos es
aquella que minimiza el costo de su mitigacion, lo cual se logra asignando cada riesgo a la parte
que mejor lo controla, razon por la cual los riesgos deben ser identificados y asignados
claramente a las partes en los contratos.

Es de anotar que no todo desequilibrio contractual, no todo tipo de ruptura de esta ecuacion
econémica la debe corregir el Estado, el derecho a la conservacidn del equilibrio contractual
tiene limites, pues dicho derecho no es un seguro para el contratista frente al aleas comercial o
normal del negocio; el contratista del Estado, como en todo negocio también asume riesgos
comerciales y otros por el hecho de estar desempefiando su actividad comercial. Existen asi
tallas, medidas o magnitudes de los desequilibrios y sobre todo diferentes origenes o causas de
la ruptura del equilibrio contractual que ameritan en cada caso un tratamiento adecuado o
pertinente.

Con el fin de facilitar su estimacion, tipificacion y asignacion, la Secretaria de Infraestructura
Fisica Departamental ha elaborado un andlisis de riesgos que enmarca estos aspectos para el
presente proceso, la cual forma parte del presente estudio, con base en el MANUAL PARA LA
IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION, expedido por la AGENCIA COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, en el cual
se establece que las Entidades Estatales para reducir la exposicion del Proceso de Contratacion
frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, debe estructurar un sistema de
administracion de Riesgos teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos: (a) los
eventos que impidan la adjudicacion y firma del contrato como resultado del Proceso de
Contratacion; (b) los eventos que alteren la ejecucidn del contrato; (c) el equilibrio econémico
del contrato; (d) la eficacia del Proceso de Contratacidn, es decir, que la Entidad Estatal pueda
satisfacer la necesidad que motivo el Proceso de Contratacidn; y (e) la reputacion y legitimidad
de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio.
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ANEXO AL ESTUDIO PREVIO
DESARROLLC DEL NUMERALS

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

SELECCION ESPECIAL SE-02-05-2021

OBIETO; “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL PROYECTO DE OBRA
CUYO CBJETO ES PREVENCIGN Y MITIGACION DEL ESCENARIO DEL RIESGC EN PUNTOS CRITICOS
MEDIANTE OBRAS DE CONTROL EN EL AREA RURAL DE LOS MUNICIPIOS DE SARAVENA Y FORTUL,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA"



1. LOS CRITERIOS DE SELECCION, INCLUYENDO LOS FACTORES DE DESEMPATE Y LOS INCENTIVOS
CUANDO A ELLO HAYA LUGAR

1.1 CRITERIOS HABILITANTES

El Departamento de Arauca de conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, con el fin realizar una
seleccidn objetiva, procederd a calificar como habil o no habil las propuestas presentadas desde la capacidad
juridica, las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes, como se
describe a continuacion:

Capacidad Juridica Criterio habilitante
Capacidad Financiera Criterio hahilitante
Capacidad Técnica Criterio habilitante

1.1.1  CAPACIDAD JURIDICA
Todos los Proponantes deben:

is Tener capacidad juridica para la presentacién de la Propuesta.

il Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

iii. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de ta presentacién de la oferta, la cual no podra
ser inferior al plazo estimado del contrato y tres (3) afio mds.

iv. Mo estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en
la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011 y demsds
disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el
ESTADO.

v. No estar en un proceso de liquidacién obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de concurso de
acreedores segln la ley aplicable; dicha afirmacién se entenderd prestada con la suscripcién de la Carta de
presentacion de la propuesta. o estar reportado en el dltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente,
publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000,

1.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debera aportar el anexo correspondiente, contemplado en el presente pliego de condiciones,
dehidamente diligenciado y suscrito por el proponente cuando es persona natural o, si es persona juridica, o
si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unitn temporal o promesa de sociedad futura, por
el representante y/o representante legal indicade su nombre, numero de decumento de identidad y lugar de
expedicidn.

1.1.1.2 ACTA DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD
FUTURA.

Cuando el proponente, persona natural o juridica pretenda participar a través de una de estas de estas tres
modalidades, debera diligenciarse el acta de constitucién teniendo en cuenta los elementos minimos
contemplados en el modelo suministrado en el presente pliego de condiciones.




1.1.1.3 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA QFERTA

Para participar en esta CONVOCATORIA, es requisito previo que la propuesta esté acompafiada de la garantia
de seriedad.

La garantia de seriedad de la propuesta consistird en:

v Contrato de seguro contenido en una péliza o
¥ Patrimonio auténomo o
¥ Garantia Bancaria

1.1.1.4 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, PERSONA NATURAL O JURIDICA NACIONAL ©
EXTRANIERA

Si el oferente es una persona natural nacional debera acreditar su existencia mediante la presentacién de
copia de la cédula de ciudadania segun las condiciones del presente pliego de condiciones.

Si el oferente 25 una persona juridica nacional, deberd comprobar su existencia y representacion legal segin
el caso, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberd
comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen.

1.1.1.5 AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SCCIAL COMPETENTE

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberé adjuntar el documento de Autorizacién Expresa del Organo Social competente.

1.1.1.6 CERTIFICADO INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

£l proponente, persona natural o juridica debera acreditar la respectiva inscripcién en el registro Unico de
proponhentes ante la Cdmara de Comercio, certificado que deberd estar vigente y en firme al momento del
cierre.

1.1.1.7 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

£l proponente no deberd presentar antecedentes disciplinarios de conformidad con lo consagrado en el
Articulo 174 de la Ley 734 de 2002, estos seran consuitados por el comité evaluador.

1.1.1.8 ANTECEDENTES FISCALES

£l proponente no deberd encontrarse inscrito en el Boletin de Responsables Fiscales (Articulo 60, Ley 610 de
2000).

1.1.1.9 ANTECEDENTES JUDICIALES Y REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

£l proponente no deberd registrar antecedentes judiciales y medidas correctivas impuestas vigentes, al
proponente y su representante legal que le impidan la celebracion del futuro contrato.

1.1.1.10 PAZ Y SALVO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
£l proponente, persona natural, la persona juridica y los miembros del Consarcio 0 Unién Temporal, deberan

acreditar que se encuentran paz y salvo con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones,
Riesgos Profesionales, Cajas de Compensacién Familiar, asi como el pago de los aportes al ICBF y SENA.

1.1.1.11 REGISTRO UNICO TRIBUTARIOQ



Las personas naturales v juridicas colombianas y/o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, deberdn
aportar copia legible del Registro Unico Tributaric RUT actual y vigente.

1.1,1.12 CEDULA DE CIUDADANIA

£l proponente persona natural, el representante legal de la persona juridica, el representante del Consorcio,
Unién Temporal o promesa de sociedad futura, debera presentar copia legible de la cedula de ciudadania.

3.1.2. CAPACIDAD FINANCIERA

La entidad establecié estos requisitos habilitantes, de conformidad con a) el riesgo del proceso, b} el valor del
contrato; ¢} el andlisis del sector econdmico; d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la
perspectiva comercial; en atencidn al sector econdmico se clasificara asi:

R =
T e s

" ACTIVIDADADES DE ARQUITECTURA INGENIERIA

SERVICIOS
Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS

De conformidad con Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Numeral 3 - Capacidad financiera estos son los requisitos
habilitantes.

3.1.2.1L.LIOUIDEZ Mayor a 2.0
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COBERTURA

 DE INTERESES
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NTABILIDAD DEL

3.1.3. CAPACIDAD TECNICA
3.1.3.1 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberd acreditar la experiencia genérica de manera exitosa, certificando la ejecucién de
minimo un (1) contrato y maximo cuatro {4} contratos de interventorfa, liquidados antes del cierre de la
presente convocatoria, cuyo objete esté relacionado con interventorias a obras civiles.

La verificacién del nimero de contratos de interventoria para la acreditacion de experiencia general se
realizara de la siguiente manera:

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
proponente cumple fa experiencia general {como % del Presupuesto Oficial de la
acreditada interventoria expresado en SMMLY)
Dela?2 160%
De 3 hasta 4 190%

Todos los contratos aportados por el oferente como experiencia general deberan encontrarse clasificados en
los siguientes cédigos UNSPSC, a saber:

801015 811015

801016 801116

3.2, CRITERIOS DE PONDERACION Q ASIGNACION DE PUNTAIE

£l proponente que se encuentre debidamente habilitado en la capacidad juridica, financiera y técnica de
conformidad con lo exigido en el presente documento, y con el fin de escoger el ofrecimiento mas favorable
ala Entidad, podrd ser sujeto de puntaje de conformidad con el procedimiento que se muestra a continuacion:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAIE
3.2.1. EXPERIEMCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 40 puntos
3.2.2. PERSORNAL : 50 puntos
3.2.3. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos
TOTAL 166
puntos

Conforme a los puntos otorgados a cada uno de los oferentes, se conformard el orden de elegibilidad
encontrandose en primer lugar quien obtenga el mayor puntaje para la adjudicacién del contrato de acuerdo

a los siguientes puntos:

3.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE {Puntaje méximo 40 puntos)

£l proponente deberd acreditar Ia experiencia especifica de manera exitosa, certificando la ejecucion de
minimo un {1) contrato y maximo cuatro {4) contratos de interventoria, liquidados antes del cierre de la



presente convocatoria, cuyo objeto esté cuyo objeto o alcance corresponda a interventorias a construccién
de obras de proteccién sobre rios.

Cada uno de los contratos aportados debera encontrarse clasificado en los codigos UNSPSC, que se describen
a continuacién:

801015 811015

801016 801116

3.2.1.1. Criterio presupuesto oficial, se asignarén de cero (0) a veinte {20} puntos

Se asignard un puntaje de veinte (20} puntos, los contratos que cumplan de manera exitosa con los
requerimientos establecidos en el numeral 3.2.1, {experiencia especifica del proponente)}, y adicionalmente
cumplan con las exigencias que se describen a continuacidn:

Vzlor minimo a certificar
Mamero de contratos aportados {como % del Presupuesto Oficial de la
interventoria expresado en SMNMLY)
De 1 hasta 2 100 %
De 3 hasta 4 190 %

3.2.1.2. Criterio ejecucion de actividades, se asignardn de cero {0} a veinte {20) puntos.

Se asignard un puntaje de cero (0} a veinte (20} puntos, a los contratos gue cumplan de manera exitosa con
los requerimientos establecidos en el numeral 3.2.1 (experiencia especifica del proponente} y 3.2.1.1 (criterio
presupuesto oficial), y adicionalmente cumplan con las exigencias que se describen a continuacion:

Si los contratos aportados acreditan: Puntaje 3 asignar
Al menos uno de los contratos aportados como experiencia especifica deberd 20 puntos
demostrar haber realizado interventoria a una obra que haya contemplade la
ejecucion de manejo de cauce mecénica con excavadora.
TOTAL 20 puntos

3.2.2. PERSONAL (Puntaje méximo 50 puntos)

3.2.2.1, Director de interventoria. Puntaje méximo (20} puntos

CONCEPTO REQUISITO PUNTAJE
P Profesional como ingeniero Civil Minimo
académica v A, 7 T

Magister en Ingenieria Area civil Minimo

3 afios de experiencia profesional contados a partir de la expedicion
Experiencia

B R de la tarjeta profesional. Minimo
Genérica




Mirima: Haberse desempefiado como director de interventorfa en al
menos 1 proyecto de interventoria a un contrato de obra cuyo objeto rpe
Experiencia | alcance esté relacionado con la construccién de obras de proteccion il
especifica de rios.
Adicional: Por cada proyecte adicional al minimo requerido se le
otorgard 10 puntos, hasta un maximo de 20 puntos 20 puntos
MAXIMO PUNTAIE A ASIGRAR 20 puntos

NOTA 1: El puntaje méximo a asignar por concepto de Experiencia especifica es de 20 puntos.
La informacion requerida en este numeral gue no sea aportada, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente generard la no asignacidn del puntaje

respectivo.”

Sin perjuicio de lo anterior, para la ejecucion del proyecto el proponente deberd contar con el personal minimo
requerido con las condiciones minimas exigidas a estos en los estudios previos.

3.2.2.2. Residente de Interventoria. Puntaje maximo {20} puntos

CONCEPTO REQUISITO PUNTAIE
Formlac'sldn Profesional como Ingenierc Civil Minimo
académica
Experiencia | 3 afios de experiencia profesional contados a partir de la expedicion Sl

Genérica de la tarjeta profesional. R
Minima: Haberse desempefiado como residente de interventoria en
al menos 1 proyecto de interventoria a un contrato de obra cuyo Lot
Experiencia | @bjeto alcance esté relacionado con la construccion de obras de BAIS
especifica proteccién de rios.
Adicional: Por cada proyecto adicional al minimo requerido se le .
otorgard 10 puntos, hasta un maximo de 20 puntos <Updioz
MAXIMO PUNTAIE A ASIGNAR 20 puntos

NOTA 1: El puntaje mdximo a asighar por concepto de Experiencia especifica es de 20 puntos.

L3 informacién requerida en este numeral que no sea aportada, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente generara la no asignacion del puntaje
respectivo.”

Sin perjuicio de lo anterior, parala ejecucion del proyecto el proponente debera contar con el personal minimo
requerido con las condiciones minimas exigidas a estos en los estudios previos.

3.2.2.3 Ingeniero Ambiental de interventoria. Puntaje méximo (10} puntos

CONCEPTO REQLUHSITC PUNTAIE
Form’au.on Ingeniero Ambiental Minimo
académica




Experiencia | Minimo: 2 afios de experiencia profesional contados a partir de la NG
4 nr ! oy fnimo
Genérica expedicion de ta tarjeta profesional.
Minima: Haberse desempefiado como ingeniero ambiental de
interventoria en al menos 1 proyecto de interventoria a un contrato Az
y o de obra cuyo objeto alcance esté relacionado con la construccitn de Wi
Experiencia e F
o obras de proteccion de rios.
especifica
Adicional: Por un proyecto adicional &l minimo requerido se le
otorgara 10 puntos. 18 e
MAXIMO PUNTAIE A ASIGNAR 10 puntos

Mota 1: El puntaje a otorgar por experiencia generica es de 10 puntos.

La informacidn requerida en este numeral gue no sea aportada, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente generard la no asignacion del puntaje
respectivo.”

$in perjuicio de lo anterior para la ejecucidn del proyecto el proponente debera contar con el personal minimo
requerido, asi como las condiciones minimas exigidos a estos en los estudios previos,

3.2.3. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL {Puntaje maximo 10 puntos)

Se ha considerado que el apoyo a la industria nacional constituye un factor de ponderacion adecuado teniendo
en cuenta el Papel dinamizador de la economia gue posee el tipo de contratos a celebrar como resultado de
la presente convocatoria, por lo cual el proponente gue desee adquirir el puntaje correspondiente deberd
establecer el apoya que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS otorgan a la industria nacional en
virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2C03, para lo cual deberdn efectuar ofrecimiento
suscrito por el Representante Legal del proponente, en el que se indigue la procedencia, nacional o extranjera
del personal que serd puesto al servicio en la ejecucién del contrato.

3,3. Criterios de desempate

£n caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas, la Entidad Estatal escogerd el oferente que tenga
el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en Ins pliegos de
condiciones del Proceso de Contratacion. Si persiste el empate, escogera al oferente cue tenga el mayor
puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacién establecidos en los pliegos de condiciones
del Proceso de Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y
calificacion establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar fas siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.
3. Preferir la oferta presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por lo menos el
veinticineo por ciento (25%); {b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia




acreditada en la oferta; y {c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleadas,
socios o accionistas de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura.

4, preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina estd en condicion de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futurs,
el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento {10%) de su ndmina estd en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacidn de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo
el veinticinco por ciento {25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

5. Preferir a aquel que demuestre la vinculacion del mayor porcentaje de personas mayores gue no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pensién establecido en la Ley. Solo se tendrd en cuenta la vinculacidn de aquellos adultos mayores objeto de
esta Ley gue havan estado vinculados con una anterioridad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucién inferior a un afio se tendra en cuenta a aquelios trabajadores que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucion de fa misma. Para estos efectos, [a persona natural, el representante lepal de la
persona juridica o e} revisor fiscal, segiin corresponda, certificard, bajo la gravedad de juramento, el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo
aqui sefialado a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

6. Sin perjuicio de lo anterior, y en cuyo caso surja la necesidad de utilizar el ultimo criterio de desempate, se
procederd a utilizar el método aleatorio que se refiere a continuacion:

a) la Entidad listara el nimero de proponentes empatados, en forma ascendente de conformidad con
el orden de cargue en la plataforma de las propuestas, asignando un nimereo inmodificable de uno
(1) a N proponentes.

b) Seintroducird en un sobre amplio v debidamente protegido, un ndmero de balotas izual al total de
los proponentes empatados, identificadas cada una con un ntimero de 1 a N unidades, de forma
ascendente.

¢} Aleatoriamente, se sustraerd una balota que corresponderd al numero del proponente ganador.

4, LAS CONDICIONES DE COSTC Y/O CALIDAD QUE LA ENTIDAD DEBE TENER EN CUENTA PARA LA
SELECCION OBJETIVA, DE ACUERDO CON LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

Teniendo en cuenta que el proceso de seleccion gque se adelanta es un concurso de méritos, es necesario
sefialar que en el numeral 4 del articulo 5 de Ia ley 1150 de 2007, se establece que

“ .en los procesos pura lo seleccién de consultores se hard uso de foctores de calificacion
destinados u valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto.

De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamentao, se podran utilizar criterios de
experiencia especifica def oferente y del equipe de trabajo, en el campo de que se trate.

En ningtn caso se podrd incluir el precio, como factor de escogencia para lu seleccion de
consultores”,

La propuesta debe ser presentada en el formato o anexo {OFERTA O PROPUESTA ECONOMICA} y términos
establecidos por la Entidad para facilitar su comparacién y deberd incluir los impuestos de Leyy el costo de
todos los componentes necesarios para la ejecucion del contrato.



El proponente deberd diligenciar el anexo de la propuesta econdmica contenido en el presente pliego de
condiciones de la totalidad de los items ofertados, de conformidad con lo establecido en el respactivo acépite,
no variando fas cantidades, descripeidn, dedicacion, tiempo {meses), y/o unidades de los ftems con respecto
a las presentadas por la entidad en el Anexo de la propuesta econémica {presupuesto de Interventoria).

Para la presentacién del servicio se debe cumplir exactamente con los periodos establecidos en cada caso, la
propuesta gue contemple menos o mas dias o meses de los solicitados, serd rechazada, asi como la que no se
cifia a los términos sefialados en el presente Pliego. De igual manera la propuesta se debe cefiir al nimero de
personas solicitadas para prestar el servicio en cada caso.

En todo caso, el valor de la propuesta econdmica no podra superar el valor del presupuesto oficial estimado
en el presente proceso.

5. LAS REGLAS APLICABLES A LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS, SU EVALUACION Y A LA ADIUDICACON
DEL CONTRATO.

5.1 LAS REGLAS APLICABLES A LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

£l Departamento de Arauca presenta a todos los interesados las reglas aplicables a la presentacién de las
ofertas, las cuales deberdn ser tenidas en cuenta por todos los interesados al momento de estructurar su
propuesta, tanto en los aspectos habilitantes como los gue otorgan puntaje, de tal forma que se garantice a
los interesados el principio de transparencia y seleccion objetiva en igualdad de condiciones.

Por lo anterior se pone de presente la documentacion minima que el oferente deberd presentar, asi como fa
forma en que se evaluaran las ofertas de conformidad con las exigencias hechas en el pliego de condiciones.

PARA EL CRITERIOR HABILITANTE - CAPACIDAD JURIDICA - CONTEMPLADO EN EL NUMERAL 3.1.1.1 CARTA
DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

£l proponente deberd aportar el anexo correspondiente, contemplado en el presente pliego de condiciones,
debidamente diligenciado y suscrito por el proponente cuando es persona natural o, si es persona juridica, o
si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura, por
el representante y/o representante legal indicado su nombre, numero de documento de identidad vy lugar de
expediciéon.

Con la carta de presentacién de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte
del proponente de no estar incurso en alguna de la inhabilidades o incompatibilidades previstas en la ley, ni
en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los
recursos destinaclos a la ejecucion del contrato.

PARA EL CRITERIOR HABILITANTE - CAPACIDAD JURIDICA - CONTEMPLADO EN EL NUMERAL 3.1.1.2 ACTA
DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

Cuando el proponente, persona natural o juridica pretenda participar a través de una de estas de estas tres
modalidades, debera diligenciarse el acta de constitucién teniendo en cuenta los elementos minimos
contemplados en el madelo suministrado en el presente pliego de condiciones.

Cuando la participacion se haga por alguna de estas modalidades el proponente deberd acreditar la existencia
del Consorcio o de la Unién Temporal, v especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual
deberd declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términes, actividades, condiciones y participacién porcentual



de los miembros del Consorcio o de a Unién Temporal en la propuesta y en ia ejecucion de las obligaciones
atribuidas al contratista en el contrato ofrecido.

Se deberd acreditar la existencia, representacién legal, capacidad legal y capacidad juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en Unidn Temporal, v la capacidad de sus representantes para la
constitucién del Consorcio o Unidn Temparal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion y
ejecucion del contrato.

Los miembros del Consorcio, de la Unidn Temporal o de promesa de sociedad, deberan designar la persona
que, para todos los efectos lo {a) representard y sefialardn las reglas bésicas que regulen las relaciones entre
ellos v su responsabilidad.

La propuesta debe estar firmada por el representante del consorcio, unidn temporal 0 promesa de sociedad.

Dichas formas asociativas no podrdn ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prérrogas del contrato
que se suscriba.

l.a forma asociativa deberd indicar el porcentaje de participacion de cada unao de sus integrantes, la cual no
podréd ser modificada sin ia autorizacion previa del Departamento. En el documento de conformacion de la
forma asociativa se deberd designar la persona que para todos los efectos la representard con sus
responsabilidades y facultades. En caso de ser adjudicatarios un Consorcio o Uniones Temporales deberdn
acreditar ante el Departamento dentro de los cinco (5} hébiles siguiente al acto administrativo de
adjudicacion, el correspondiente RUT, cuyo NIT serd la Unica identificacion vélida durante la vigencia del
contrato vy la liquidacién del mismo. Lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 2460 del 7 de
noviembre de 2013, modificado por los Decretos 2620 del 17 de diciembre de 2014, 589 del 11 de abril de
2016 y 768 del & de mayo de 2016.

PARA EL CRITERIOR HABILITANTE - CAPACIDAD JURIDICA - CONTEMIPLADO EN EL NUMERAL 3.1.1.3
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente para garantizar la seriedad de su oferta mediante, podré optar por cualquiera de tas
siguientes opciones:

v Contrato de seguro contenido en una poéliza
v Patrimonio autdénomo
¥ Garantia Bancaria

Para participar en esta CONVOCATORIA, es requisito previo que la propuesta esté acompafiada de [a garantia
de seriedad. Esta garantia debe ser expedida a favor del DEPARTAMENTQ DE ARAUCA, con NIT 8001028238-5
de acuerdo con lo establecido a continuacion:

La garantia deberd ser por valor igual o superior al 10% del valor total del PRESUPUESTO OFICIAL, vélida como
minimo por tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre de la CONVOCATORIA. En caso de prorrogarse
el plazo del proceso, el propenente deberd mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su
propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término adicional que sefiale LA ENTIDAD. En
todo caso, su vigencia se extendera desde el momento de la presentacion de la oferta hasta la aprobacién de
la garantia que ampara |os riesgos propios de la etapa contractual.

De conformidad con lo sefialado en el pardgrafo tercero del articulo 5 de fa Ley 1882 de 2018 que modifica el
articulo 5 de fa Ley 1150 de 2007, ... “La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y serd causal de rechazo de la misma”.

La fecha de expedicion de la garantia no podré ser posterior a la fecha y hora de presentacién de la oferta.



La garantia de seriedad de la oferta cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en
los siguientes eventos:

- La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

- La no ampliacidn de la vigencia de la garantfa de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los
pliegos para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuande el trmino previsto para la suscripcion del
contrata se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.

- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por
1a entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

- El retiro de |2 oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

PARA EL CRITERIOR HABILITANTE - CAPACIDAD JURIDICA - CONTEMPLADO EN EL MUMERAL 3.1.1.4
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, PERSONA NATURAL O JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA

5i el oferente es una persena natural nacional deberd acreditar su existencia mediante la presentacidn de
copia de la cédula de ciudadania segin las condiciones del presente pliego de condiciones.

La persona natural extranjera acreditara su existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte,

Si el oferente es una persona juridica nacional, deberd comprobar su existencia y representacion legal,
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio. El certificado deberd contener la siguiente
informacidn:

s Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de
entrega de las ofertas.

s Elobjeto social de la sociedad debera incluir las actividades principales objeto del presente proceso
de seleccidn.

e Laduracién de la sociedad, contada a partir de la fecha limite de entrega de las ofertas, no sera
inferior al plazo establecido para el contrato y tres (3) afios més.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

s [l representante legal, en caso de gue tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma debera acreditar autorizacion.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberd
comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen.

para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismaos en calidad de
persona jurfdica, deberd comprobar su existencia y representacion, mediante certificado expedido por la
Camara de Comercio deblendo cumplir con los requisitos previstos anteriormente. Si el Consorcio o fa Unidn
Temporal lo conforman personas naturales deberan igualmente cumplir con los requisitos expuestos para
persona natural, seglin el presente pliego de condiciones.

Asi mismo se debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante de la estructura pluraly
del representante legal de las personas juridicas que lo integran,

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que tenga abierta en
Colombia, se deberd acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o mandatario, mediante
la presentacion del Certificado del Registro {Inico de Proponentes y Certificado de existencia y representacidén
legal con fecha de expedicién méximo de 30 dias antes de la fecha de clerre del presente procesa de seleccién
por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, deberd acreditar autorizacién suficiente del drgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente al cierre
del presente proceso de seleccion.



En relacion con las empresas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una persona juridica
diferente a la Casa Matriz, se tendrd en cuenta la fecha de constitucion de esta Ultima.

Las personas juridicas exiranjeras deberan cumplir los mismaos requisitos de objeto y duracién establecidos
en este pliego de condiciones para las personas juridicas domiciliadas en el territorio nacional, para lo cual
deberdn aportar los documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados a mds tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccidn, en los que conste la siguiente informacion;

» Nombre o razon social completa.

@«  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica

e Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
jurfdica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, o aportando fa autorizacion o documento correspondiente
del érgano directive que le facuite expresamente. Dicha autorizacidn debe haber sido otorgada
previamente al cierre del proceso de seleccion.

« Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacidn

s  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica

Duracidn de la persona juridica: Cuando en los documentos aportados que acreditan la existencia y
representacion legal de la persona juridica extranjera no cuente con toda la informacion requerida, podran
adjuntar una certificacion del representante legal de la sociedad extranjera con los datos gue faltan, la cual se
entiende formulada bajo la gravedad de juramento.

Los documentos otorgados en el exterior deberdn presentarse legalizados en la forma prevista en las normas
vigentes sobre {a materia.

£n el caso de los Consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes {personas juridicas)
debera cumplir individualmente con esta regla.

Siempre deberan cumplirse todos y cada unc de los requisitos legales relacionados con la legalizacion,
Consularizacién o apostille y traduccion de documentos otorgados en el extranjero, exigidos para la validez y
posibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior y gue puedan obrar como prueba, conforme
a lo dispuesto en el articulo 480 del Cadigo de Comercio de la RepUblica de Colombia y o previsto en este
Pliego de Condiciones.

tn el evento de la legalizacién de documentos emanados de autoridades de paises miembros del Convenio de
la Haya de 1961, se requerira Unicamente la Apostilla como mecanismo de legalizacién, de conformidad con
lo sefialado en la Ley 455 de 1598.

La Entidad se reserva el Derecho de requerir informacion, a las Autoridades extranjeras competentes.

PARA EL CRITERIOR HABILITANTE - CAPACIDAD JURIDICA - CONTEMPLADOD EN EL NUMERAL 3.1.1.5
AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL COMPETENTE

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer ohligaciones en nombre
de la misma, deberd adjuntar el documento de Autorizacidn Expresa del Grgano Social competente, en el cual
conste que esté facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto total
de |a presente convocatoria. La misma exigencia aplica para Consorcios o Uniones Temporales integradas por
personas juridicas.



En caso de que faite el acta de junta de socios o asamblea de accionistas, se podra requerir al contratista para
su presentacion y se aceptard este documento, siempre que se encuentre debidamente registrado en el libro
de actas y su fecha sea anterior a la del cierre del proceso.

Los documentos otorgadas en el exterior deberdn presentarse legalizados en la forma prevista en las normas
vigentes sobre la materia {Apostille, Consularizacién).

PARA EL CRITERIOR HABILITANTE - CAPACIDAD JURIDICA - CONTEMPLADO EN EL NUMERAL 3.1.1.6
CERTIFICADO INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPOMNENTES

Cada proponente sea persona natural o juridica nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, deberd anexar el Certificado de Inscripcion, Clasificacién y Calificacién en el Registro Unico de
Proponentes de la Cdmara de Comercio. El certificado deberd haber sido expedido con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente Proceso. $i se prorroga el cierre de la
Convocatoria, valdra con la fecha inicial de cierre.

Ahora bien, la inforrmacién certificada para ser tenida en cuenta, deberd estar vigente v en firme ai momento
del cierre, de conformidad con lo consagrado en el Concepto €~ 480 de fecha 25 de agosto del 2021 emitido
por Colombia Compra Eficiente.

igualmente, no podra acreditarse la inscripcidn en el Registro Unico de Proponentes con posterioridad al
cierre del proceso, so pena de rechazo de la propuesta.

Cuando el proponente sea un consorcio o una Unién Temporal, todos sus integrantes deberdn estar inscritos
en el RUP conforme a lo expuesto anteriormente.

PARA EL CRITERIOR HABILITANTE - CAPACIDAD JURIDICA - CONTEMPLADO EN EL NUMERAL 3.1.1.7
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El proponente no deberd presentar antecedentes disciplinarios de conformidad con lo consagrado en el
Articulo 174 de la Ley 734 de 2002; situacién que seréd verificada por el Departamento de Arauca lgual requisito
deberd cumplir: 1) el representante legal de las personas juridicas, 2) el representante de los consorcios,
uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion y 3) los integrantes de los consorcios, uniones
temporales o cualguier otra forma de asociacidn y sus respectivos representantes legales.

Los podrén presentar certificado de antecedentes vigente a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, emitido por la Procuraduria General de la Nacidn.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberdn manifestar que no
presentan antecedentes disciplinarios.

PARA EL CRITERIOR HABILITANTE - CAPACIDAD JURIDICA - CONTEMPLADO EM EL NUMERAL 3.1.1.8
ANTECEDENTES FISCALES

El proponente no debera encontrarse inscrito en el Boletin de Responsables Fiscales (Articulo 60, Ley 610 de
2000}); situacion que sera verificada por el Departamento de Arauca. Igual requisito deberd cumplir: 1) el
representante legal de las personas juridicas, 2} el representante de los consorcios, uniones temporales o
cualquier otra forma de asociacion y 3) los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra
forma de asociacidn y sus respectivos representantes legales.

El proponente podra presentar el certificado de antecedentes fiscales.



Tratéandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberdn manifestar que no
han sido declarados Responsables Fiscales por actividades ejercidas en Colombia. En concordancia con el
articulo 60 de fa ley 610 de 2000.

PARA EL CRITERIOR HABILITANTE - CAPACIDAD JURIDICA - CONTEMPLADO EN EL NUMERAL 3.1.1.9
ANTECEDENTES JUDICIALES ¥ REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

La Administracién Departamental verificard que no registren antecedentes judiciales y que no encuentren
medidas correctivas impuestas vigentes, el proponente y su representante legal.

Con respecto a los socios de las personas juridicas, consorcios o uniones temporales, con excepcion de las
sociedades andnimas abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el Representante Legal en forma previa
a la suscripcion del certificado de inhabilidades e incompatibilidades y/o consultas, en la gue se deja
constancia escrita y expresa que ninguno de los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitade por las
autoridades judiciales.

Para realizar la verificacion de los antecedentes judiciales, acceder al siguiente link:
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/Webludicial/

Para realizar la verificacion de las medidas correctivas, acceder al siguiente
https://srvenpe.policia.cov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx

PARA EL CRITERIOR HABILITANTE - CAPACIDAD JURIDICA - CONTEMPLADO EN EL NUMERAL 3. L.1L.10PAZY
SALVC AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

El proponente, persona natural, la persona juridica v los miembros del Consorcic o Unién Temporal, deberdn
acreditar que se encuentran paz y salvo con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones,
Riesgos Profesionales, Cajas de Compensacion Familiar, asi como el pago de los aportes al [CBF y SENA.

El requisito se acreditara de la siguiente forma:

- La persona juridica, deberd presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los recuerimientos de la Ley, o por el Representante Legal y contador, la cual deberd estar
acompafiada por copia de la cedula de ciudadania de este Ultimo, tarjeta profesional y certificado de
antecedentes expedida por la Junta Central de Contadores con vigencia no mayor a 3 meses a la fecha del
cierre del presente proceso, en donde conste que a esta fecha, ha realizado el pago de los aportes
carrespondientes a la némina de los Gltimos seis (6} meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales
se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos, anexando de igual forma las planilias de pago de
seguridad social. En el evento en que la sociedad no tenga mds de seis {6) meses de constituida, deberd
acreditar los pagos a partir de fa fecha de su constitucién. (Articuio 50, inciso 32 Ley 789 del 2002), Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios.

- La persona natural presentard una certificacién bajo la gravedad de juramento en la que conste gue se
encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, asi como de
las personas a su cargo, durante los ditimos seis (6) meses anteriores al cierre de la presente Convocatoria,
anexando de igual forma las planillas de pago de seguridad social.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberd aportar la
declaracién aqui exigida.

£n caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado
a efectuar ¢l pago de aportes parafiscales, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia
en la mencionada certificacion.



Estas mismas previsiones aplican para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

No se podran acreditar pagos de seguridad social v parafiscal posterior al cierre de la presente convocatoria.

La entidad se reserva el derecho el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacidn que
suministran los proponentes. 5i se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido
por la entidad, la propuesta sera rechazada.

PARA EL CRITERIOR HABILITANTE - CAPACIDAD JURIDICA - CONTEMPLADO EN EL NUMERAL 3.1.1.11
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Las personas naturales v juridicas colombianas y/o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, deberan
aportar copia legible del Registro Unico Tributario RUT.

La clasificacién de la actividad econdmica que acredite en dicho documento deberd estar relacionada a la
naturaleza del objeto de la presente convocatoria publica.

PARA EL CRITERIOR HABILITANTE - CAPACIDAD JURIDICA - CONTEMPLADO EN EL NUMERAL 3.1.1.12
CEDULA DE CIUDADANIA

Deberd presentar copia de la cedula de ciudadania de la persona natural, del representante legal de la persona
luridica, el representante del Consorcio vy de cada uno de los integrantes en el caso de consorcio o unidn
temporal o promesa de scciedad segun sea el caso.

PARA EL CRITERIO HABILITANTE - CAPACIDAD FINANCIERA - CONTEMPLADO EN EL NUMERAL 3.1.2.1
LIGUIDEZ

£l proponente deberd acreditar un indicador de liquidez mayor a 2.0

Come acreditarlo: De su registro de proponente vigente v en firme, se determinara Activo corriente / pasivo
corriente > a 2.0

Observacidn: En caso de que de manera individual o en un Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad
alguno de sus integrantes o el total de integrantes presente en el concepto de Pasivo corriente cero (0) afio
2020, (RUP) v haya presentado utilidad operacional en los estados financieros del afio 2020, (RUP) el
integrante v por ende el proponente CUMPLE con el indicador salicitado.

PARA EL CRITERIO HABILITANTE - CAPACIDAD FINAMCIERA - CONTEMPLADC EN EL NUMERAL 3.1.2.2
ENDEUDAMIENTO

El proponente deberd acreditar un indicador de endeudamiento menor a 60.0%

Como acraditario: De su registro de proponente vigente y en firme se determinard Pasivo Total / Activo Total
<ab0.0%

PARA EL CRITERIO HARILITANTE - CAPACIDAD FINANCIERA - CONTEMPLADG EN EL NUMERAL 2.1.2.3
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

El proponente deberd acreditar un indicador de razdn de cobertura de intereses mayor o iguala 1.0



Como acreditario: De su registro de proponente vigente y en firme, se determinaréd: Utilidad Operacional /
Gastos de Intereses mayor o igual a 1.0.

Observacidn: En caso de que de manera individual o en un Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad
alguno de sus integrantes presente en el concepto de gastos de intereses cero (0} afio 2020, (RUP) v haya
presentado utilidad operacional en los estadns financieros del afio 2020, {RUP) este integrante se declarara
financieramente habil. -

PARA EL CRITERIO HABILITANTE - CAPACIDAD FINANCIERA - CONTEMPLADO EN EL NUMERAL 3.1.2.4
CAPITAL DE TRABAIC

El proponente deberd acreditar un indicador de Capital de trabajo mayor a 30% del presupuesto oficial

Como acreditarlo: De su registro de proponente vigente y en firme, se determinara: Activo Corriente - Pasivo
Corriente mayor al 30% del presupuesto oficial.

PARA EL CRITERIO HABILITANTE - CAPACIDAD FINANCIERA - CONTEMPLADD EN EL NUMERAL 3.1.2.5.
PATRIMONIO

El proponente deberd acreditar un indicador de Patrimonio mayor a 1080% del presupuesto oficial

Como acreditario: De su registro de proponente vigente y en firme, se determinara: Activo Total — Pasivo
Total mayor al 100% del presupuesto oficial.

3.1.2.6 FACTOR CAPACIDAD ORGANIZACIONAL {Habil/ No habil)

PARA EL CRITERIO HABILITANTE - CAPACIDAD ORGANIZACIONAL - CONTEMPLADO EN EL NUMERAL
3.1.2.6.1. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

£l proponente debers acreditar un indicador de Rentabilidad sobre Patrimonio >= 4.0%

Como acreditarlo: De su registro de proponente vigente y en firme, se determinara: Utilidad operacional /
Patrimonio *100. Mayor o igual a 4.0%

PARA EL CRITERIO HABILITANTE - CAPACIDAD ORGANIZACIONAL - CONTEMPLARO EN EL NUMERAL
3.1.2.6.2. RENTABILIDAD DEL ACTIVO

El proponente deberd acreditar un indicador de Rentabilidad sobre Activo > =a 3.0%

Como acreditario: De su registro de proponente vigente y en firme, se determinara: Utilidad operacional /
Activo *100 Mayor o igual a 3.0%

CONSIDERACIONES PARTICULARES

Para Sociedades constituidas en el afio 2021, la evaluacién financiera de tas propuestas, se efectuard a partir
de a informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), para todos los demds casos el corte
de los estados financieros serd lo sefialado en el decreto 579 de 2021.

En el caso de las Uniones Temporales v los Consorcios los indicadores financieros, y organizacionales, se
calcularan con base en la suma de los indices individuales multiplicados por el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes. Para ello se determina (Indice financiero 1 x % participacionl + indice financiero
2 X % participacidn 2+.....ccveee ).



Para la evaluacién financiera y organizacional de los indicadores, Liquidez, Endeudamiento, Razén de
cobertura de intereses, Rentabilidad del Activo y Rentabilidad del Patrimonio se tendrd en cuenta para
habilitar la propuesta hasta el primer decimal después del punto.

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados, ésta serd no
habilitada.

PARA EL CRITERIO HABILITANTE - CAPACIDAD TECNICA - CONTEMPLADDO EN EL NUMERAL 3.1.3.1
EXPERIENCIA GENERAL

Para efectos de la evaluacion de los contratos aportados en la experiencia genérica, solo se tendrd en cuenta
los contratos que se encuentren debidamente reportados y cuya informacion deberad encontrarse vigente y
en firme, al momento del cierre de la presente convocatoria, verificando que [a informacion contenida en el
RUP v los soportes anexados por el proponente sean concordantes.

La informacion de los coniratos aportados para acreditar Ia experiencia genérica del proponente, tal como
fecha de terminacion, estado del contrato, actividades ejecutadas etc, que no se encuentran debidamente
registradas en el RUP, serd evaluada de la documentacién aportada por el contratista y expedida Gnicamente
por la Entidad Publica contratante, para lo cual deberd aportar alguno de los documentos que se describen a
continuacion: Copia del contrato y/o copia del acta de recibo final y/o copia del acta de liquidacion del
contrato y/o certificacion expedida por la ENTIDAD contratante y/o documentos homdlogos, siempre y
cuando con la sumatoria de los referidos documentos sea posible verificar de manera clara: contratista, el
objeto del contrato, Entidad Contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y cantidades finales, plazo,
fecha de inicio, fecha de terminacidn del contrato, fecha del acta de liguidacidn, la clasificacion del mismo en
actividad(es), especialidad(es) y grupo(s) v para el caso de figuras de colaboracién {consorcio, union temporal
o promesa de sociedad futura), los respectivos porcentajes de participacion de los mismos.

Los contratos suscritos con empresas privadas, el oferente debera anexar a la propuesta: Certificacion
expedida por el contratante donde se exprese como minimo: contratista, el objeto del contrato, Entidad
Contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y cantidades finales, plazo, fecha de inicio, fecha de
terminacién del contrato, fecha del acta de liquidacion, fa clasificacién del mismo en actividad{es),
especialidad{es) y grupo{s}. Para contratos principales y subcontratos deberd presentarse igualmente
fotocopia de las facturas generadas en ese contrato, las cuales deberdn cumplir con lo sefialado en el articulo

617 del estatuto tributario.

Si el Proponente relfaciona o anexa mas de cuatro {4} contratos en el Anexo — Experiencia, para efectos de
evaluacion de la experiencia general se tendrdn en cuenta cdmo maximo los cuatro {4} contratos aportados
de mayor valor.

En caso de gue esta experiencia se pretenda acreditar mediante contratos suscritos bajo alguna forma de
asociacion (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad), el valor ejecutado a tener en cuenta para
efectos de evaluacién técnica, serd la resultante de afectar el valor del contrato por el porcentaje de
participacién del integrante en la estructura plural acreditada.

Cuando el oferente pretenda acreditar experiencia en determinadas actividades a traves de contratos que
han sido ejecutados por uniones temporales, para efectos de la evaluacién técnica, solo se tendrdn en cuenta
aquellas actividades que se hayan encontrado a cargo del oferente como miembro de dicha unidn temporal,
Para verificar esta condicidn, el oferente deberd allegar junto con su oferta el acta de conformacion de la
Unién Temporal o documento iddneo, en el cual conste esta situacidn.

Paralos Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el cincuenta
{50%) por ciento de la experiencia especifica reauerida, dicha condicién se calculard asi:



Se procederd a establecer con el niimero de contratos aportados en que rango se encuentra la experiencia,
realizando la conversion de dicho porcentaje a smimvy, teniendo como el 100% el valor del presupuesto oficial,
y sobre dicho valor se calcularsd el 50% del mismo, siendo este el tope minimo que debe acreditar uno de los
integrantes de la estructura plural.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Union Temporal,
vy dos (2} 0 méas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente Proceso,
dicho contrato se entenderd aportado como un {1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio 0 Unién Temporal que ejecutaron
el contrato y que estén participando en el presente Proceso.

1.0s contratos aportados para acreditar la experiencia general deberdn ser diferentes a los contratos aportados
para la experiencia especifica.

£l Departamento de Arauca, comprobard la exactitud de la informacion consignada en la propuesta y podré
solicitar las aclaracianes ¢ acreditaciones que considere pertinentes. Dichas solicitudes que para efecto dela
evaluacion realice el comité evaluador, deberan ser atendidas por el proponente a traves de la plataforma
SECOP Il dentro del término que establezca el Departamento de Arauca pare ello, de lo contrario, dicha
solicitud se entendera como no atendida.

Nota 1: No se aceptard documentacién con enmendaduras o gue presenten inconsistencias en su informacion
o que no sean ilegibles.

Nota 2: El DEPARTAMENTO DE ARAUCA se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion
suministrada por el oferente.

Mota 3: No se acepta ningin otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES.

ANEXOS:

El proponente suministrard el respectivo anexo de experiencia genérica, el cual debera diligenciarse de
manera individual para el caso de los integrantes de las estructuras de colaboracion {consorcic — union
temporal - promesa de sociedad futura), siendo indispensable la identificacién def consecutivo del respectivo
en el RUP,

para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un consorcio o de una Union temporal
o promesa de saciedad futura, el integrante informara ef valor correspondiente al porcentaje de su
participacién en el anexo dispuesto para tal fin.

Si al comparar la informacion presentada en el Anexo con la documentacidn que aporte el proponente dentro
de su oferta para acreditar dicha informacidn, se advierten datos arroneos, incompletos o inconsistentes,
prevalecerd el contenido de los documentos soporte.

PARA EL CRITERIO DE PONDERACION O ASIGNACION DE PUNTAJE- CONTEMPLADO EN EL NUMERAL 3.2.1
EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para efectos de la evaluacién de los contratos aportados en la experiencia especifica, solo se tendra en cuenta
los contratos que se encuentren debidamente reportados y cuya informacién debera encontrarse vigente y
en firme al momento del cierre de la presente convocatoria, verificando que la informacion contenida en el
RUP v los soportes anexados por el proponente sean concordantes.

La informacion de [os contratos aportados para acreditar la experiencia especifica del proponente, tal como
fecha de terminacién, estado del contrato, actividades ejecutadas ete, que no se encuentran debidamente
registradas en el RUP, serd evaluada de la documentacion aportada por el contratista y expedida Unicamente



por la Entidad Publica contratante, para lo cual debera aportar alguno de los documentos que se describen a
continuacién: Copia del contrato y/o copia del acta de recibe final v/o copia del acta de liquidacién del
contrato y/o certificacion expedida por la ENTIDAD contratante y/o documentos homdélogos, siempre y
cuando con la sumatoria de los referidos documentos sea posible verificar de manera clara: contratista, el
objeto del contrato, Entidad Contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y cantidades finales, plazo,
fecha de inicio, fecha de terminacion del contrato, fecha del acta de liquidacién, la clasificacién del mismo en
actividad(es), especialidad{es) y grupo(s) y para el caso de figuras de colaboracién (consorcio, unién temporal
o promesa de sociedad futura), los respectivos porcentajes de participacién de los mismos.

Los contratos suscritos bajo el régimen de derecho privado, el oferente deberd anexar a la propuesta:
Certificacion expedida por el contratante donde se exprese como minimo: contratista, el objeto del contrato,
Entidad Contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y cantidades finales, plazo, fecha de inicio, fecha
de terminacion del contrato, fecha del acta de liguidacion, la clasificacién del mismo en actividad{es),
especialidad{es} y grupo(s}. Para contratos principales y subcontratos deberd presentarse igualmente
fotocopia de las facturas generadas en ese contrato, las cuales deberdn cumplir con lo sefialado en el articulo
617 del estatuto tributario y acompaiiarse de certificacidn emitida por el revisor fiscal o contador ptblico del
Proponente en la cual conste el cumplimiento de lo ordenado en la norma antes citada.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de cuatro {4) contratos en el Anexo — Experiencia, para efectos de
evaluacion de la experiencia especifica se tendran en cuenta cdmao maxima los cuatro (4) contratos aportados
de mayor valor.

£n caso de que esta experiencia se pretenda acreditar mediante contratos suscritos bajo alguna forma de
asociacion (consorcio, union temporal o promesa de sociedad), el valor ejecutado a tener en cuenta para
efectos de evaluacion técnica, serd la resultante de afectar el valor del contrato por el porcentaje de
participacion del integrante en la estructura plural acreditada.

Cuando el oferente pretenda acreditar experiencia en determinadas actividades a través de contratos que
han sido ejecutados por unicnes temporales, para efectos de |a evaluacién técnica, solo se tendrdn en cuenta
aquellas actividades que se hayan encontrado a cargo del oferente como miembro de dicha union temporal.
Para verificar esta condicidn, el oferente deberé allegar junto con su oferta el acta de conformacién de la
Unidn Temporal o documento iddneo, en el cual conste esta situacion.

Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el cincuenta
(50%) por ciento de la experiencia especifica requerida, dicha condicién se calculara asi:

Se procederd a establecer con el nimero de contratos aportados en gue rango se encuentra la experiencia,
realizando la conversion de dicho porcentaje a smimyv, teniendo coma el 100% el valor del presupuesto oficial,
y sobre dicho valor se calculara el 50% del mismo, siendo este el tope minimo que debe acreditar uno de los
integrantes de la estructura plural.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unidn Temporal,
y dos {2} o més de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente Proceso,
dicho contrato se entender aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron
el contrato y que estan participando en el presente Proceso.

Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica deberdn ser diferentes a los contratos
aportados para la experiencia general.

El Departamento de Arauca, comprobara la exactitud de la informacién consignada en la propuesta y podrd
solicitar las aclaraciones o acreditaciones gue considere pertinentes. Dichas solicitudes que para efecto de fa
evaluacion realice el comité evaluador, deberén ser atendidas por el proponente a través de la plataforma



SECOP H dentro del término que establezca el Departamento de Arauca pare ello, de lo contrario, dicha
solicitud se entenderd como no atendida.

Nota 1: No se aceptard documentacion con enmendaduras o que presenten inconsistencias en su informacion
o gue no sean ilegibles.

Mota 2: El DEPARTAMENTO DE ARAUCA se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacidn
suministrada por el oferente,

Nota 3; No se acepta ningin otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES.

ANEXOS:

El proponente suministrard el respectivo anexo de experiencia especifica, el cual deberd diligenciarse de
manera individual para el caso de los integrantes de las estructuras de colaboracién (consorcio — unidn
temporal —promesa de sociedad futura), siendo indispensable la identificacion det consecutivo del respectivo
en el RUP.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un consorcio o de una Unidn temporal
o promesa de sociedad futura, el integrante informard el valor correspondiente al porcentaje de su
participacion en el anexo dispuesto para tat fin.

$i al comparar Iz informacidn presentada en ef Anexo con lz documentacidn que aporte el proponente dentro
de su oferta para acreditar dicha informacidn, se advierten datos erréneos, incompletos o inconsistentes,
prevalecera el contenidoe de los documentos soporte.

PARA EL CRITERIO DE PONDERACION O ASIGNACION DE PUNTAIE — PERSONAL CONTEMPLADO EN EL
NUMERAL 3.2.2,

El oferente debera allegar:

Hoja de vida.

Tarjeta profesional.

Modelo de carta de compromiso de los profesionales propuestos.
Formato de experiencia de los profesionales propuestos

Copia legible del titulo profesional.

Copia legible del titulo de pos grado.

Certificaciones laborales o de experiencia.

SR NR

NOTA 1: En los eventos en que se encuentre inconsistencias entre la informacién reportada en el formato de
experiencia de los profesionales propuestos y la documentacion soporte, prevalecera la informacién contenida
en la documentacidn gue soporta la experiencia.

Formacion académica y especializaciones.
La formacién académica del personal profesional a calificar se acreditara asi:

Diploma de pre-grado o acta de grado, matricula profesional o su equivalente y certificado de vigencia de la
matricula profesional en original o copia cuando apligue,

Para los profesionales especialistas o con maestria, ademds de los anteriores documentos, debera adjuntar
con su propuesta, y hoja de vida correspondiente, ef titulo de especializacion, postgrado, maestria o superior
gue se pretenda acreditar segin el caso.



Tratandose de titulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales se pretenda obtener puntaje, estos
deberdn estar debidamente homologados ante el Ministerio de Educacién Nacional, de acuerdo con la
reglamentacién vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva resolucién de convalidacién de
estudios expedida por el Ministerio de Fducacién Nacional.

Adicionalimente debe acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para el ejercicio de la
profesion tales como tarjeta profesional o su equivalente en el pais de origen.

Mota 1: La veracidad acerca de la informacion suministrada en relacion con el personal ofrecido podra ser
verificada integralmente por LA ENTIDAD.

Nota 2: En todo caso el personal propuesto debera presentar el respective anexo de experiencia del personal
propuesto, contemplado en el presente pliego debidamente diligenciado y el formato carta de compromiso
del personal propuesto diligenciado y suscrito por el personal correspondiente.,

Para obtener puntaje por concepto de experiencia especifica, el personal evaluable (Director, residente e
ingenierc ambiental) contemplado en el presente pliego de condiciones, debera aportar la certificacion
expedida por el contratista ¢ empleador donde se pueda verificar, objeto del contrato o proyecto, fecha de
inicio, fecha de terminacién, cargo o empleo que desempefio el profesional, asi como la disponibilidad o
porcentaje de dedicacion, las cuales deberan haberse ejecutade con posterioridad a la expediciéon de la
matricula o tarjeta profesional y deberdn corresponder a las actividades descritas en el numeral 3.2.2 y sus
derivados para cada uno de los profesionales respectivamente.

La experiencia general y especifica del personal evaluahle debera ser acreditada como minimo con el mismo
porcentaje de participacion o disponibilidad requerido en el presente proyecto.

£n los eventos en que la certificacién de experiencia no reporte la disponibilidad o porcentaje de dedicacidon
del personal, se presumird la participacion minima requerida en el presente pliego de condiciones; sin
perjuicio de lo anterior y en los eventos en que se presenten diferentes experiencias en un mismo pericdo de
tiempo seré obligatorio que la certificacién contenga la disponibilidad ¢ porcentaje de dedicacidn, so pena de
no tenerse como valida la experiencia aportada en tales condiciones,

La experiencia genérica aportada por el personal debera ser diferente a la experiencia especifica.

PARA EL CRITERIO DE PONDERACION O ASIGNACION DE PUNTAIE ~CONTEMPLADO EN EL NUMERAL 3.2.3,
ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Se ha considerado que el apoyo a la industria nacional constituye un factor de ponderacidn adecuado teniendo
en cuenta el Papel dinamizador de la economia que posee la ejecucidn del proyecto, por lo cuzl el proponente
gue desee adquirir el puntaje correspondiente debera establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES
y EXTRANJEROS otorgan a la industria nacional en virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003,
para lo cual deberdn efectuar ofrecimiento suscrito por el Representante Legal del proponente, en el que se
indigue la procedencia, nacional o extranjera del personal que serd puesto al servicio en la ejecucidn del
contrato.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 51 del Decreto-ley 019 de 2012 v, la Ley 816 de 2003, se
asignara el respectivo puntaje a los Proponentes que acrediten, mediante certificacidn suscrita por el
representante legal, que su propuesta oferta hienes y servicios de origen nacicnal. En caso de Consorcio,
uniones temporales u otra forma de asociacidn, el representante debera suscribir ta certificacién.

£l puntaje se asignara de acuerdo con el siguiente procedimiento:



1.- Cuandg la propuesta valida oferte bienes o servicios nacionales, en io referente al objeto de este proceso
de seleccidn, se le asignaran 10 puntos.

2.- Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios extranjeros, se asignardn 5 puntos, si incorpora
componente colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos en un porcentaje mayor o
igual al 50% del total requerido.

3.- Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios extranjeros, e incorpora componente colombiano de
bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos en un porcentaje inferior al 50% del total requerido, se
asignara cero (0) puntos por este criterio.

4.- Por la no presentacion de la certificacion requerida para acreditar este requisito, se fe asignardn 0 puntos.

El proponente debera efectuar ofrecimiento suscrito, en el gue se indigue la procedencia, nacional o

extranjera del personal gue serd puesto al servicio enggejecucion del contrato.

Contratacion

Profesional de agGuo Técnico.
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